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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole:

OS DUGOPOLIJE

Adresa Skole:

Stepinceva 4, 21204 Dugopolje

Zupanija:

Splitsko-dalmatinska

Telefonski broj:

(021) 655-102

Broj telefaksa:

(021) 655-897

Internetska posta:

dugopolje@os-dugopolje.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-dugopolje.skole.hr

Sifra §kole: 17-467-002
Maticni broj Skole: 03117995
OIB: 54835656496

Upis u sudski registar (broj i datum):

Tt-10/207-6  26.veljace 2010. MBS: 060154119

Skola vjeZbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Zeljko Sparmajer

Zamjenik ravnatelja: Ilda Mikuli¢in
Voditelj smjene: -
Voditelj podrucne skole: -
Broj ucenika: 369
Broj u¢enika u razrednoj nastavi: 164
Broj ucenika u predmetnoj nastavi: 205
Broj ucenika s teSko¢ama u razvoju:
Broj u¢enika u produZenom boravku:
Broj ucenika putnika: 142
Ukupan broj razrednih odjela: 19
Broj razrednih odjela u mati¢noj Skoli: 18
Broj razrednih odjela u podrucnoj Skoli: 1 komb.(2.-4.)
Broj razrednih odjela RN-a: 10
Broj razrednih odjela PN-a: 9
Broj smjena: 2
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 8,00 — 14,00 14,00 — 20,00
Broj radnika: 46
Broj uditelja predmetne nastave: 23
Broj ucitelja razredne nastave: 10
Broj ucitelja u produZenom boravku: -
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 13
Broj nestruc¢nih ucitelja: -
Broj pripravnika:

0
Broj mentora i savjetnika: 4
Broj voditelja ZSV-a: 2
Broj rac¢unala u Skoli: 66
Broj specijaliziranih ucionica: 7
Broj op¢ih ucionica: 6
Broj Sportskih dvorana: 1




Broj Sportskih igralista: 1
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1
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1.1. Podaci o upisnom podrucju

Osnovnu $kolu Dugopolje pohadaju djeca koja zive u Dugopolju, Koprivnu i
Kotlenicama. Prema popisu stanovnistva iz 2021. godine Dugopolje je imalo 3747 stanovnika, a
Kotlenice 130. Broj skolskih obveznika u zadnjih nekoliko godina je 300 - 411 ucenika, a u
Podru¢nom razrednom odjelu u Kotlenicama 3 - 12 uéenika.

Ove skolske godine nastavu ¢e pohadati 366 ucenika u mati¢noj Skoli u Dugopolju 13
ucenika u podruc¢noj skoli u Kotlenicama. Sveukupno je 4 uenika manje u ovoj u odnosu na
prethodnu godinu. O¢ekujemo porast broja uc¢enika u slijede¢ih nekoliko godina.

Prometna povezanost Dugopolja sa Splitom je zadovoljavajuca, a Kotlenica sa
Splitom a time i s Dugopoljem neadekvatna. Spomenuti razlog nas ve¢ godinama obvezuje na
organizaciju prijevoza ucenika od Osoja — Smajica - Kotlenica do Dugopolja. Zadnjih nekoliko
godina osiguravamo prijevoz ucenika iz Koprivna koji pohadaju ovu skolu. Organizirani prijevoz
osiguran je za 86 u¢enika V.- VIII. razreda i 56 u¢enika I. - IV. razreda (ukupno 142 ucenika).

1.2. Unutra$nji Skolski prostori

Nastava u mati¢noj Skoli realizira se u zgradi od dva povezana dijela, jedan sagraden
1905. godine, a drugi dio objekta 1959. godine.

U jednom dijelu Skolske zgrade ( dvoetaznom ) raspolazemo s 7 specijaliziranih
ucionica, a stari dio Skolske zgrade ( troetazni ) osigurava jo$ 6 ucionica i 2 manje prostorije uz
ucionice. U zadnjih deset godina renovirali smo ucionice starog dijela Skolske zgrade 1 neke
popratne prostore.

Ucionicki prostor zadovoljava potreba nastave za 19 odjela i rad u 2 smjene, a neki
prateci prostori (hodnici, spoj starijeg i novijeg dijela zgrade) su neprimjereni potrebama ucenika
ove Skole.

Brigu za funkcionalnost i zastitu od propadanja, kako unutrasnjeg tako i vanjskog dijela
ovog objekta, treba nastaviti $to je za gradevinu ove starosti prili¢no tesko.

Na poboljSanju uvjeta rada radimo kontinuirano.

- pocetkom 2004/05. Skolske godine sagradena je Skolska Sportska dvorana, ¢iji unutrasnji
zatvoreni neto prostor iznosi 1927 m?.,

- u ljeto 2004. godine uredena je fasada jednog dijela Skolske zgrade,

- zamijenjeni su dotrajali prozori sjeverne fasade Skolske zgrade,

- zamijenjeni dotrajali oluci na dijelu zgrade

- 2005. uredeni su zidovi na hodnicima u $koli

- 2006. izvrsili smo rekonstrukciju nekih do sad neupotrebljivih prostora u buducu
kvalitetnu informaticku ucionicu i poboljsali uvjete rada knjiznice.

- 2007. godine smo renovirali specijalizirane ucionice za kemiju, fiziku i zemljopis te
zamijenili dotrajale prozore juznog dijela zgrade.

- 2008. godine smo uredili dvije prizemne ucionice u starijem dijelu zgrade te zamijenili
dotrajale prozore na starijem dijelu Skole

Financiranje spomenutih izgradnji i adaptacija u ranijim godinama bilo je uglavnhom na
teret sredstava opé¢ine Dugopolje i Zupanije. 2015. renovirali smo preostale dvije ugionice u
starijem dijelu Skolske zgrade, a 2016. sanitarni ¢vor.

Opremljenost specijaliziranih i klasi¢nih uc¢ionica je osrednja . Opremanje ucionickog
prostora briga nam je za ovu i nekoliko narednih $kolskih godina . Za realizaciju spomenutih
nastojanja potrebna nam je pomo¢ Zupanije, opéine Dugopolje i drugih subjekata koji nam takvu
pomoc¢ mogu pruziti.



NAZIV PROSTORA Ucionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti
(klasicna uionica, kabinet, | Veli¢ina | Velitina Opéa Didakticka
knjiZnica, dvorana) Broj um’ Broj u m? opremljenost opremljenost
RAZREDNA NASTAVA
1. razred ( koriste ucionice
predmetne nastave)
2. razred ( koriste ucionice
predmetne nastave)
3. razred ( koriste ucionice
predmetne nastave)
4. razred 2 120 2 2
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 2 120 2 2
Likovna kultura 1 60 1 8 2 2
Glazbena kultura tehnicka 1 60 5 5
kultura
Vjeronauk 1
Strani jezik 2 120 2 2
Matematika i fizika 2 120 2 2
Kemija, biologija i priroda 1 60 3 3
Geografija i povijest 1 60 2 2
Informatika 1 70 1 6 3 3
OSTALO
Dvorana za TZK 1 1.927 3 3
Knjiznica s ¢itaonicom 1 60 3 2
Zbornica 1 30 2
Uredi (ravnatelj, tajnik, pedagog,
racunovodstvo, prostor stare 5 72 2
knjiznice)
Sanitarni ¢vor 4 1
Hodnici 2
PODRUCNA SKOLA (
koristi prostoriju Zupne kuée u 1 30 2
Kotlenicama)
UKUPNO: 2.897

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3. Skolski okoli§

Naziv povrSine Veli¢ina u m’ Ocjena stanja
1. Sportsko igraliste 1.760 2
2. Zelene povrsine 11.290 2
UKUPNO 13.050

Skolski vrt, voénjak ...




1.4. Nastavna sredstva i pomagala

Istaknuti opremljenost Skole nastavnim sredstvima i pomagalima (ocjena stanja i potrebe).

NASTAVNA SREDSTVA
I POMAGALA STANJE STANDARD
Audiooprema: 1
Video i fotooprema: 1
Informaticka oprema: 1
Ostala oprema: 1

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.4.1. Knjizni fond Skole

cen o

KNJIZNI FOND STANJE | STANDARD
Lektirni naslovi (I. — IV. razred) 645
Lektirni naslovi (V. — VIIL razred) 1169
Knjizevna djela 445
Strucna literatura za ucitelje 399
Audiovizualna grada 51
Referentna zbirka 249
Ostalo 273
UKUPNO : 3053
1.5. Plan obnove i adaptacije
Red. Sto se preureduje ili obnavlja Veli¢ina u m? Za koju namjenu
broj
1. Rekonstrukcija prostora
(tajnik, ravnatelj, pedagog, 72 uredske prostorije
racunovoda i stara knjiznica
2. Veza starog 1 novijeg dijela Funkcionalniji spoj
zgrade dvaju dijelova
zgrade

3. Mijenjanje dotrajalog krova
starijeg dijela zgrade.
Uredenje/rusenje aneksa na
kamenom dijelu zgrade

4. Ugradnja klima uredaja

9]

Izgradnja aneksa Rad u jednoj smjeni

Za gore navedene stavke potrebno je napraviti troskovnik/projekt.
Uz spomenuti plan obnove i adaptacije potrebno je napraviti projekte i ishoditi potrebne

dozvole za dogradnju Skole u prostoru postojeeg gaja, sjeveroistotno od Sportske dvorane.
Ostvarenje tog plana omogucilo bi rad u jednoj smjeni.



2. PODATCI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U

2025 ./2026 SKOLSKOJ GODINI
2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podatci o uciteljima razredne nastave

Stupanj | Mentor-
Red. . . Godina . « s . Godine
. Ime i prezime . Zvanje stru¢ne | savjetnik \
broj rodenja staza
spreme
1. Katij a Nikolié Nastavnica razredne nastave VI
D. Sanj a BoZinovié Nastavnica razredne nastave VI
1 1814 Magistra primarnog obrazovanja VII
3. Hani Ivis$i¢ gistra p g J
4. Mara Balié Magistra primarnog obrazovanja VII mentor
5. Petra Londar Magistra edukacijske rehabilitacje vl
6. Upraznjeno radno
mjesto
7. Nives gp anovié Nastavnica razredne nastave VI
3. Sanja Bozié Kudrié Diplomirani ucitelj VII
0. Marij ana Ro g()élé Magistra primarnog obrazovanja Vil
10. Jelena Murat Diplomirani ucitelj VII
2.1.2. Podatci o uciteljima predmetne nastave
Red Godina Stupanj | Predmet(i) | Mentor- | Godine
bro . Ime i prezime rodenia Zvanje stru¢ne koji(e) savjetnik staza
J J spreme predaje
1. Tvana Lozié¢ Magistra edukacije VII hrvatski jezik
hrvatskog jezika i
knjizevnosti i magistra
edukacije povijesti
2. Frane Salkovié Magistar edukacije Vil fizika
fizike i informatike
3. Ines Jerkovié Prof. talijanskog i Vil engleski i
engleskog jezika talijanski jezik
4. Renata Muslim Prof. filozofije i Vil engleski jezik
engleskog jezika
5. Vesna ROgOélé Profesorica matematike VII matematika
i informatike
6. L_] 11] a Vuckovié Nastavnica matematike i VI matematika
fizike
1A Prof. povijesti i dipl. VII ovijest
7. | Iva Vukovi¢ poviy P povy
arheolog
8. Nikica Marinkovié Prof. biologije i kemije VII kemija, biolog.
i priroda
9. Ivica Simié Prof. politehnike VIl Fehm(‘:kl} Izvrsni
informatika . .
savjetnik
10. Sandra Jelavié Prof. likovnog odgoja i Vil likovna kultura
likovnih umjetnosti
11. Sinisa Jali¢ Prof. fizicke kulture VII TZK
12 Andrea Ra_] ié Prof. glazbene kulture VIl glazbena
i kultura
13. | Ivica Pavela Diplomirani teolog, Vil vjeronauk
14. Marij a Gaépar Diplomirani kateheta VII vjeronauk
15. Hrvoje RoguIJ Diplomirani teolog VIl vjeronauk
16. Zelj ana Radan Magistra edukacije VIL engleski

engleskog jezika i
knjizevnosti/ magistra
edukacije talijanskog
jezika i knjizevnosti




17. | Danica Bartulovié Prof. talij.jezika i VIL geografija
geografije
18. | Ivana Cevra Prof.hrvatskog jezika Vil hrvatski jezik
19. | Anita 2121('3 Prof.biol. i kemije VIl priroda
20. | Kristina Vladié Magistra edukacije Vil Informatika
informatike
21. | Petra Brli adié Magistra edukacije VII Engleski i
engleskog jezika i talijanski jezik
knjizevnosti/ magistra
edukacije talijanskog
jezika i knjizevnosti
2.1.3. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
Red. . . Godina . Stup? n] Radno Me.ntm.'- Godzne
. Ime i prezime . Zvanje strucne . savjetnik staza
broj rodenja mjesto
spreme
Profesor glazbene
1. | Zeljko Sparmajer kulture VII ravnatelj
pedagog
2. | Ilda Mikuli¢in Dipl. pedagog VII
Magistra
3. | Violeta Gaspié knjizniCarstva Vil knjiznicar
4 Sanja Bedalov Mitar Diplomirani VII psiholog
psiholog
2.1.4. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima — pripravnicima
2.2. Podatci o ostalim radnicima Skole
Red: Ime i prezime Godm.a Zvanje Stupan Radno mjesto Godjne
broj rodenja stru. spreme staza
1. Silvana Bosanci¢ dipl. pravnik VII Tajnik
financijsko —
2. Lidija Muzini¢ ekonomist VI racunovodstveni
radnik
3. Zeljko Ban brod.ovgradevnl v domar - loza¢
tehnicar
4. Vanja Plazibat kuhar v Kuharica
5. Marijana Cakta$ fredn]a trgovacka v Spremacica
Skola
6. Dragica Cipci¢ samostalni kuhar v Kuharica
7. UpraZnjeno radno mjesto Spremacica
8. UpraZnjeno radno mjesto Spremacica
9. Zeljka Cipc€ic¢ prod. tekst. robe v Spremacica
10. Marija Zevrnja obu¢. radnik v Spremacica
2.3. Tjedna zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
Privitak su Plana i programu rada $kole za 2025./2026.
2.3.1. Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole
. . .. Rad sa Broj | Broj sati
R | metmreine | g [ S| R | vanana | i | o
J J (0d-do) | tjedno | zaduZenja
7eliko S ; . 7,30 - 15,30 11,00 13,00
1. Zeljko Sparmajer profesor ravnatel; (ponedicliak, utorak 40 2.088
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glazbene
kulture

srijeda i Cetvrtak)

11,00 — 19,00 12,00 — 14,00

petak

Ilda Mikuli¢in

diplomirani
pedagog

pedagog

11,30-17,30

(ponedjeljak) 11,00 - 12,00

8,00 — 14,00
(utorak, srijeda i
cetv.)
13,00-19,00
(petak)

40

2.088

Violeta Gaspié

diplomirani
bibliotekar

een e

8,00 — 14,00

(utorak, srijeda i 10,30 12,30

petak)
11,30-17,30
( ponedjeljak i
Cetvrtak)

40

2.088

Sanja Mitar
Bedalov

Diplomirani
psiholog

psiholog

8,00 14,00 10,30 -12,30

(srijeda, Cetvrtak i
petak)
11,30-17,30
( ponedjeljak i
utorak)

40

2.088

2.3.2. Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole

broj

Red.

Ime i prezime
radnika

Struka

Radno mjesto

Radno vrijeme
(od —do)

Broj
sati
tjedno

Broj sati
godiSnjeg
zaduZenja

Silvana Bosanci¢

Dipl. pravnik

Tajnik Skole

7,30 — 15,30 pon,
ut,, Cet. i petak
10,00-18,00 srijed
Rad sa strankama
11,00 - 13,00

40

2.088

Lidija Muzini¢

Ekonomist

Voditelj
rac¢unovodstva

7,30 - 15,30
Rad sa strankama
11,00 - 12,00

40

2.088

Zeljko Ban

brodogradevni
tehniCar

domar i loza¢

7,00 - 15,00

40

2.088

Vanja Plazibat

kuharica

kuharica

8,00 — 16,00
dnevni odmor
11,30 — 12,00

40

2.088

Dragica Cipgi¢

kuharica

kuharica

15

783

Marijana Cakta$

NKV

spremacica

7,00 - 15,00
prvi tjedan
12,30 - 20,30
drugi tjedan

40

2.088

UprazZnjeno radno
mjesto

spremacica

7,00 — 15,00
prvi tjedan
12,30 —20,30
drugi tjedan

40

2.088

Upraznjeno radno
mjesto

spremacica

7,00 — 15,00
prvi tjedan
12,30 -20,30
drugi tjedan

40

2.088

Zeljka Cipéi¢

trgovacka Skola

Spremacica

7,00 — 15,30
prvi tjedan
12,30 -20,30

drugi tjedan

40

2.088

Marija Zevrnja

COouO

Spremacica

7,00 — 15,00
prvi tjedan
12,30 -20,30
drugi tjedan

40

2.088

10




3. PODATCI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava u skoli realizira se u dvije smjene. U jutarnjoj smjeni rad je organiziran za

ucenike V. - VIII. razreda s pocetkom u 8,00 sati. Jutarnja smjena zavrSava radom u 14,00 sati

Rad popodnevne smjene zavrSava u 20 sati.

Popodnevna smjena radom pocinje 14,00 sati, a obuhvaceni su ucenici I. - IV. razreda.

sati.
RASPORED DEZURSTVA- JUTARNJA SMJENA
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak
1 spremacica 1 spremacica 1 spremacica 1 spremacica 1 spremacica
Ucitelji: Ucitelji: Ivica Simi¢ Utitelji: Ucitelji:
Marija Gaspar Hrvoje Rogulj Renata Muslim | Danica Iva Vukovié
Ulazi Vesna Rogosi¢ Ivana Lozi¢ Ljilja Vuckovi¢ | Bartulovié Ivana
. Ines Jerkovié Frane Salkovi¢ Sandra Jelavie | Vugemilovié
Sinisa Jali¢ Grgic
Andrea Raji¢
Dezurstva na ulazu u skolu obavljaju spremacice po utvrdenom rasporedu.
RASPORED DEZURSTVA -POPODNEVNA SMJENA
Ponedjeljak Utorak Srijeda Cetvrtak Petak

Ulaz i
dvoriste

1 spremacica

1 spremacica

1 spremacica

1 spremacica

1 spremacica

Po jedan ucitelj

Po jedan ucitelj

Po jedan ucitelj

Po jedan ucitelj

Po jedan ucitelj

Raspored se radi po
mjesecima

Raspored se radi
po mjesecima

Raspored se radi po
mjesecima

Raspored se radi
po mjesecima

Raspored se radi
po mjesecima

Podruc¢na Skola u Kotlenicama ima jedan kombinirani odjel (1. -4.) s radom poc¢inje u 7,30
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3.2 Godisnji kalendar rada

Miesec Broj dana Blagdani i Dan skole, grada, opcine,
J radnih | nastavnih | neradni dani Zupe, Skolske priredbe...
29. rujna 2024. Sv. Mihovil (zastitnik
Zupe, dan opéine, praznik)
IX. 22 16 8
X. 23 23 8
1. studenoga Svi sveti - blagdan
I. polugodiste RH
od 08. rujna 18. studenog - Dan sjeéanja na zrtve
do 23. prosinca domovinskog rata i Dan sjeéanja ha zrtvu
2025. god. Vukovara - blagdan RH
XT. 19 19 11
23. prosinca 2025, Skolska priredba
25. prosinca 2025. BoZi¢ - blagdan RH
26. prosinca . 2025. Sv. Stjepan - blagdan
XII. 21 17 10 RH
Zimski odmor ucenika I
UKUPNO I. polugodiSte od 27. prosinca 2024. do 03. sije¢nja
85 75 37 2025. godine
1. sije¢nja 2026. Nova godina - blagdan
RH
6. sijecnja 2026. Bogojavljanje ili Sveta
tri kralja - blagdan RH
I 20 15 11
II. 20 20 8
IIT. 22 22 9
5. travnja 2026. Uskrs - blagdan RH
6. travnja 2026.. Uskrsni ponedjeljak -
blagdan
Proljetni odmor ucenika 1. do 6.
II. polugodiite travnja 2026.
od 7. sijeénja do IV 21 18 9
13. lipnja 2025. 1. svibnja Praznik rada - blagdan RH
god. 29. svibnja 2025. Dan £kole-nenastavni
dan
30.svibnja Dan drzavnosti . blagdan RH
V. 20 19 11
4. lipnja 2026. Tjelovo blagdan RH
22. lipnja 2026. Dan antifasistic ke borbe
- blagdan RH
Ljetni odmor ucenika
VI. 20 9 10 od 15. lipnja 2026. godine
5. kolovoza Dan pobjede i domovinske
VIT. 23 0 8 zahvalnosti. Dan hrvatskih branitelja -
blagdan RH
VIIT. 20 0 11 15. kolovoza Velika Gospa - blagdan RH
UKUPNO II. polugodiste 166 103 77
UKUPNO:
248 178 114
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3.3. Podatci o broju ucenika i razrednih

odjela
Ime i prezime
primjereni | Prehrana | Putnika razrednika
. . djevoj- |ponav- oblik
ucenika | odjela Cica ljaca | Skolovanja 1d 6 do
(ufe.srje) |uzina|objed| S\ 0 | 10
km
La 22 1 13 22 Mara Bali¢
L.b 21 1 14 1 21 Jelena Murat
UKUPNO 43 2 27 1 43
ILa 23 1 11 1 23 Katija Nikoli¢
ILb 24 1 11 24 Sanja Bozi¢ Kudri¢
UKUPNO 47 2 22 1 47
L a 15 1 8 2 15 UpraZnjeno RM
II1. b 15 1 8 15 Sanja BoZinovié
UKUPNO 30 2 16 2 30
IV.a 19 1 11 1 19 Hani Ivisi¢
IV.b 18 1 11 1 18 Nives Spanovié
UKUPNO 37 2 22 2 37
PRO 4 1 1 4 4 Petra Loncar
UKUPNO
L-IV. 161 9 88 10 161
V.a Nikica Marinkovi¢
V.b Iva Vukovié¢
UKUPNO
VL a Ivana Cevra
VL.b Sinisa Jali¢
VL c Nikolina Radovan
UKUPNO
VIL a Ines Jerkovi¢
VIL b Ivana Lozié¢
UKUPNO
VIILa Renata Muslim
VIILb Vesna Rogosi¢
UKUPNO
UKUPNO
V.- VIIL
UKUPNO
I. - VIIL.
PS Kotlenice
L.
IL. Marijana RogoSi¢
1I1.
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Iv.

1

UKUPNO Kkomb.

3.3.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada

Navesti broj ucenika za koje je rjeSenjem odreden primjereni oblik rada.

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja po razredima

RjeSenjem odreden oblik rada Ukupno
Jesen) . |m [ [wv. [ v. [ve [vio [vion |

1 0 1 0 0 0 1 2 5
Model individualizacije

(0] 0 (0] 1 2 2 2 8
Prilagodeni program 1

2 0 o 0 1 0 1 0 4
Posebni program

3.3.2. Nastava u kuci

Nastava u kuéi ne postoji.

4. TIEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-

OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima
Nastavni
predmet 1. 2. 3. 7. Ukupno planirano
T 6 T 6 T |6 T 6 T 6 T 6 T T |e T 6
;‘;"iﬁ“k' 10 | 350] 10] 350 ] 10] 350 10 350 15 525 10 350 | 8 280 8| 280 81 2835
Likovna 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 2 70 2 70 2 | 70 17 595
kultura
Glazbena 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 2 70 2 70 2 | 70 17 595
kultura
Strani jezik | 4 140 | 4 140 | 4 140 4 140 9 315 6 210 6 210 6 | 210 43 1505
Matematika | 8 280 | 8 | 280 | 8 280 8 280 12 420 8 280 8 280 8 | 280 68 | 2380
Priroda 45 1575 4 140 85 | 975
Biologija 4 140 4 140 8 280
Kemija 4 140 4 | 140 8 280
Fizika 4 140 4 | 140 8 280
Priroda i
P 4 140 | 4 | 140 | 4 140 4 140 6 | oo
Povijest 6 210 4 140 4 140 4 | 140 18 630
Geografija 45 1575 4 140 4 140 4 140 165 5775
Tehnicka 3 105 2 70 2 70 2 | 70 9 315
kultura
Tjelesna i
zdr. 6 20| 6 | 210 | o 210 4 210 6 105 4 140 4 140 4 | 140 40 1400
kultura
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Planirani sati vezani su uz godiSnje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje, koji se nalaze u prilogu, a

njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj knjizi pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj

sati; G — godisnji broj sati).

Informatika 6 105 4 140 10 350
UKUPNO: 36 1260 36 1260 36 1260 36 1260 72 2520 50 1750 52 1820 52 | 1820 370 12950
POSEBNI RAZREDNI ODJEL
NASTAVNI PLAN POSEBNIH KURIKULA
OBAVEZNI BROJ SATI OBAVEZNI BROJ SATI | BROJ SATI
NASTAVNI 7.RAZRED NASTAVNI 1.RAZRED 5.RAZRED
PREDMETI U PREDMETI U
POSEBNOM T G POSEBNOM T G T G
RAZREDNOM RAZREDNOM
ODJELU ODJELU
HRVATSKI JEZIK 5 175 HRVATSKI JEZIK 175 175
MATEMATIKA 4 140 LIKOVNA 1 35 1 35
KULTURA
PRIRODA 3 105 GLAZBENA 1 35 1 35
KULTURA
DRUSTVO 2 70 MATEMATIKA 4 140 4 140
DOMACINSTVO 2 70 PRIRODA 1 2 70
DRUSTVO
SAT RAZREDNIKA 1 35 PRIRODA 3 105 2 70
UKUPNO 17 595 DRUSTVO 2 70 2 70
Nastavni predmeti u TEHNICKA 0 2 70
redovitom razredu KULTURA
(djelomi¢na
integracija)
GLAZBENA 1 35 DOMACINSTVO 0 2 70
KULTURA
LIKOVNA KULTURA 1 35 INFORMATIKA 0 2 70
VIERONAUK 70 TJELESNA I 3 105 2 70
ZDRAVSTVENA
KULTURA
TZK 70 SAT RAZREDNIKA 1 35 1 35
TEHNICKA 1 35 UKUPNO 14 490 24 840
KULTURA
INFORMATIKA 2 70
(IZBORNI
PROGRAM)
UKUPNO 9 315 IZBORNI
SVEUKUPNO 28 980 VJERONAUK 2 70 2 70
INFORMATIKA 0 0
ENGLESKI JEZIK 0
SVEUKUPNO 16 560 26 910
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4.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave vjeronauka

Broj Broj Izvrsitelj Planir.a no
Razred - sati
§ ulenika | grupa programa T G
g I. 46 2 Marija Gaspar 4 140
S| 29 2 Ivica Pavela 4 | 140
g I11. 39 2 Marija Gaspar 4 140
IV. 39 2 Marija Gaspar 4 210
Kotlenice 4 1 Ivica Pavela 2 70
PRO 4 1 Nives Kekez 2 70
UKUPNO
L_1V. 161 10 20 700
p Vv 61 3 Marija Gaspar 4 140
5 vL 55 2 [Marija Gapar 4 | 140
5l v 49 2 | Hrvoje Rogulj 4 | 140
> v 49 2| Hrvoje Rogulj 4| 140
UKUPNO
V.- VIIL 215 9 16 560
UKUPNO
1. - VIIL 376 19 36 1260

4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika (talijanski jezik)

Broj Broj IzvrSitelj Planirano

.ﬁ Razred ucenika | grupa programa T G
{; Iv. 20 1 Petra Brkljagic 2 70
z V. 9 1 Ines Jerkovic¢ 2 70
= VL 7 1 Ines Jerkovi¢ 2 | 70
Z VIIL 4 1 Petra Brkljaci¢ 2 70
VIIL. |1 1 Ines Jerkovi¢ 2 70
U | 36 5 10 | 350

4.2.1.3. Tjedni i godiS$nji broj nastavnih sati izborne nastave informatike

Broj | Broj Izvrsitelj Planirano
ucenika | grupa programa T G

| 11 1 Kristina Vladié 2 70

Razred

Inform
atika




4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

11 5 1 Kristina Vladi¢ 2 70

111 9 1 Kristina Vladié 2 70

v 11 1 Kristina Vladié 2 70

Komb. 4 1 Kristina Vladié 2 70

VIL 6 1 Vesna Rogosi¢ 2 70
Kristina Vladié¢

VIII. 6 1 2 70

UKUPNO 52 7 14 | 490

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom Skolske godine
mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u redovitom i kombiniranom

razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Red. . Razred Broj Plan.lran.l Ime i prezime uditelja
. Nastavni predmet _— broj sati < el 1
broj grupa | ucenika T G izvriitelja
Matematika 10 10 | 350 | Ucitelji razredne
Hrvatski jezik 10 10 | 350 |nastave
UKUPNOL - 1V. 19 700
Hrvatski jezik 3 2 | 105 | lvanaCevra, Ivana
Lozi¢
Matematika 2 2 70 Vevs na RO gosi¢, Ljilja
Vuckovi¢
o I.Jerkovi¢, R. Muslim,
Engleski jezik 3 3 | 105 | Z Radan. P.Brkljagi¢
UKUPNOV. - VIII. 4 4 280
UKUPNO 1. - VIII. 22 980

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

broj

Red.

Nastavni predmet

Razred Broj l;lan.lran.l
rupa | ucenika roj sati
5 T [ G

Ime i prezime
uclitelja izvrsitelja
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Matematika 10 10 | 350 | Ucitelji razredne
UKUPNO L - 1V. 10 10 | 350
Hrvatski jezik 2 2 | 7o [lvanaCevra, lvana
Lozi¢
Engleski jezik 2 2 70 | Jerkovi¢, Muslim
Matematika 2 2 70 Vesvna Rng§ié, Ljilja
Vuckovic
Fizika 1 1 35 | Frane Salkovi¢
Kemija 1 1 35 | NikicaMarinkovi¢
Biologija 1 1 35 | Nikica Marinkovi¢
Gegrafija 1 1 35 | Danica Bartulovi¢
Povijest 1 1 35 | Iva Vukovi¢
UKUPNOV. - VIII 11 11 | 385
UKUPNO 1. - VIII. 21 21 735

Potrebno je planirati i mogucu akceleraciju ucenika.

5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

Predvideno Predvideno
SADRZAJ RADA vrijeme vrijeme u
ostvarivanja satima

POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA

1.1. Izrada Godisnjeg plana i programa rada skole lipanj — rujan
1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja lipanj — rujan
1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma lipanj — rujan
1.4. Izrada skolskog kurikuluma lipanj — rujan
1.5. Izrada Razvojnog plana i programa skole lipanj — rujan
1.6. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijeca rujan — lipanj

1.7.

Izrada zaduzenja ucitelja

lipanj — kolovoz

1.8.

Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima

rujan — lipanj

1.9.

Planiranje i organizacija Skolskih projekata

rujan — lipanj

1.10.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja

rujan — lipanj

1.11.Planiranje nabave opreme i namjestaja

rujan — lipanj

1.12.Planiranje i organizacija uredenja okolisa Skole

rujan — lipanj

1.13.0Ostali poslovi

rujan — kolovoz

POSLOVI ORGANIZACIJE I KOORDINACIJE RADA

2.1.

Izrada prijedloga organizacije rada Skole (broj razrednih odjela,
broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne
nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Skole).

rujan — kolovoz

2.2.

Izrada GodiSnjeg kalendara rada Skole

kolovoz — rujan

2.3.

Izrada strukture radnog vremena i zaduzenja ucitelja

lipanj — rujan

2.4.

Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu
NCVVO-a

rujan — lipanj
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2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja Skole

rujan — lipanj

2.6. Organizacija prijevoza i prehrane ucenika

kolovoz — rujan

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika

rujan — lipanj

2.8. Organizacija i priprema izvanuc¢ioni¢ne nastave, izleta i ekskurzija

rujan — lipanj

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Skole

rujan — kolovoz

2.10.0Organizacija i koordinacija upisa u¢enika u 1. razred

travanj — lipanj

2.11.0rganizacija i koordinacija obiljezavanja drzavnih blagdana i praznika

rujan — lipanj

2.12.0rganizacija zamjena nenazocnih ucitelja

rujan — lipanj

2.13.0rganizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita

rujan — kolovoz

2.14.0rganizacija poslova vezana uz odabir udzbenika

svibanj — rujan

2.15. Poslovi vezani uz natjecanja uc¢enika

sijeCanj — lipan;j

2.16. Organizacija popravaka, uredenja, adaptacija prostora

sijeCanj —
kolovoz

2.17.0stali poslovi

rujan — kolovoz

PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

3.1. Pracenje i uvid u ostvarenje Plana i programa rada Skole

rujan — lipanj

3.2. Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih razdoblja

prosinac — lipanj

3.3. Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, stru¢nim
suradnicima i pripravnicima

rujan — lipanj

3.4. Pracéenje rada Skolskih povjerenstava

rujan — lipanj

3.5. Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

rujan — kolovoz

3.6. Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

rujan — kolovoz

3.7. Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan $kole

rujan — kolovoz

3.8. Kontrola pedagoske dokumentacije

rujan — kolovoz

3.9. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

RAD U STRUCNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA SKOLE

4.1. Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela

rujan — kolovoz

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podruznicom $kole

rujan — kolovoz

4.3. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I
RODITELJIMA

5.1. Dnevna, tjedna i mjese¢na planiranja s uciteljima 1 suradnicima

rujan — kolovoz

5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri radu

rujan — lipanj

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika

rujan — lipanj

5.4. Suradnja i pomoc¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Skole

rujan — kolovoz

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika

rujan — kolovoz

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/

rujan — kolovoz

5.7. Uvodenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad

5.8. Poslovi oko napredovanja ucitelja i stru¢nih suradnika

5.9. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI
POSLOVI

6.1. Rad i suradnja s tajnikom $kole

rujan — kolovoz

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZO-a

rujan — kolovoz

6.3. Uskladivanje i provedba op¢ih i pojedinacnih akata Skole

rujan — kolovoz

6.4. Provodenje raznih natjeCaja za potrebe §kole

rujan — kolovoz

6.5. Prijem u radni odnos /uz suglasnost Skolskog odbora/

rujan — kolovoz

6.6. Poslovi zastupanja Skole

rujan — kolovoz

6.7. Rad i suradnja s racunovodom skole

rujan — kolovoz

6.8. Obveze prema Zakonu o fiskalnoj odgovornosti

rujan — kolovoz

6.9. Izrada financijskog plana Skole

rujan — kolovoz

6.10. Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja

rujan — kolovoz
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6.11 Organizacija i provedba inventure Prosinac
6.12. Poslovi vezani uz e-matice Lipanj
6.13. Potpisivanje i provjera svjedodzbi Lipanj
. . . y . kolovoz i
6.14. Organizacija nabave i podjele potroSnog materijala sijedani

6.15. Ostali poslovi

rujan — kolovoz

7. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA I INSTITUCIJAMA

7.1. Predstavljanje Skole

rujan — kolovoz

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

rujan — kolovoz

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje

rujan — kolovoz

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje obrazovanja

rujan — kolovoz

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU

rujan — kolovoz

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini

rujan — kolovoz

7.7. Suradnja s Uredom drZavne uprave

rujan — kolovoz

7.8. Suradnja s osnivacem

rujan — kolovoz

7.9. Suradnja sa Zavodom za zaposljavanje

rujan — kolovoz

7.10.Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

rujan — kolovoz

7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb

rujan — kolovoz

7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom

rujan — kolovoz

7.13.Suradnja s Policijskom upravom

rujan — kolovoz

7.14.Suradnja sa Zupnim uredom

rujan — kolovoz

7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim Skolama

rujan — kolovoz

7.16.Suradnja s turistickim agencijama

rujan — kolovoz

7.17.Suradnja s kulturnim i §portskim ustanovama i institucijama

rujan — kolovoz

7.18.Suradnja sa svim udrugama

rujan — kolovoz

7.19.0stali poslovi

rujan — kolovoz

8. STRUCNO USAVRSAVANJE

8.1. Stru¢no usavrSavanje u maticnoj ustanovi

rujan — lipanj

8.2. Strucno usavrSavanje u organizaciji 7SV-a, MZ0O-a, AZZO-a, HUROS-

a

rujan — lipanj

8.3. Strucno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova

rujan — lipanj

8.4. Pracenje suvremene odgojno obrazovne literature

rujan — lipanj

8.5. Ostala stru¢na usavrsavanja

rujan — lipanj

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA

9.1. Vodenje evidencija i dokumentacije

rujan — lipanj

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi

rujan — lipanj

srpanj — kolovoz

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE: 1.748
Broj sati godiSnjeg odmora: 240
SVEUKUPNO : 2.088

5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

PLAN I PROGRAM RADA PEDAGOGA SKOLE

Podrucja razvojno-pedagoske djelatnosti Nosioci, suradnici

Vrijeme
realizacije

Broj sati

1.POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARIVANIJE

3 sata tjedno
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SKOLSKOG PROGRAMA

1.1. Utvrdivanje obrazovnih potreba okruzenja
1.2. Organizacijski poslovi-planiranje

1.2.1. Sudjelovanje u izradi $kolskog kurikuluma
(timski rad)

1.2.2. Didakticka valorizacija nastavnih planova i
programa

1.2.3. Izrada godisnjeg plana i programa rada pedagoga
i sluzbe

1.2.4. Izrada skolskog kurikukuma

1.2.5. Analiza rasporeda sati i tjednog opterecenja
ucenika

1.2.6. Raspored novoupisanih uc¢enika u odjele

1.3. Izvedbeno planiranje i programiranje
1.3.1. Planiranje i programiranje INA-

i, IN, dop .dod .u¢. eng .jez.
1.3.2. Sudjelovanje u planiranju i programiranju
strucnih aktiva u Skoli
1.3.3. Planiranje suradnje s roditeljima
1.3.4. Planiranje i programiranje profesionalne
orijentacije ucenika
1.3.5. Planiranje odgojnog, estetskog i ekoloskog
djelovanja
1.3.6. Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja
zaposlenih

ravnatelj,pedagog

rav.ped.ucitelji

rav.ped.

pedagog, defektolog
ravnatelj,pedagog
pedagog,satnicar
ped.rav.

ravnatelj, pedagog
pedagog,voditelji
Skolskih aktiva
ped., razrednici
ped.,def. ,raz. VIII.

ped. u¢. LK

rav.,ped.

kolovoz

rujan

rujan
rujan
rujan
rujan
rujan

rujan
rujan

po dogovoru
tijekom godine

tijekom godine

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA
U ODGOJNO-OBRAZOVNOM PROCESU

2.1. Upis ucenika i formiranje razrednih odjela
2.1.1.Povjerenstvo za upis djece u l.razred
2.1.2.Predupis i utvrdivanje zrelosti djece pri upisu u
l.raz.

2.1.3.Formiranje razrednih odjela

2.1.4.0tkrivanje ucenika za dopunsku i dodatnu nastavu
2.1.5.Savjetodavni rad s voditeljima 1.razreda

2.2. Uvodenje novih programa i inovacija
( ako se ostvare pretpostavke)

2.3. Neposredno pracenje nastavnog i drugog
odgojno-obrazovnog rada u Skoli

2.3.1.Pracenje realizacije nastavnih planova i

programa(po planu hospitacija)

2.3.2.Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole

2.3.3.Pracenje i analiza izostanaka ucenika

2.3.4.Pracenje uspjeha i napredovanja ucenika

2.3.5.Utvrdivanje pedagoske situacije u raz. odj.
(sociometrija)

2.3.6.Edukativna pedagosko-psiholoska predavanja za

ucenike

2.3.7.Savjetodavo-instruktivna predavanja za roditelje

2.3.8.Pracenje realizacije organiziranih oblika odgojno-

obrazovnog djelovanja

2.4. Rad s ucenicima posebnih potreba

2.4.1.1dentifikacija ucenika s posebnim potrebama
2.4.2.Rad s odgojno zapustenom djecom

2.4.3.Rad s u€enicima koji dozivljavaju neuspjeh
2.4.4. Pracenje i rad s djecom s teSkocama u razvoju

Povjerenstvo za upis

Pedagog, defektolog
Ped, def.
Pedagog, defektolog

Rav, ped. uéitelji

pedgog, ravnatelj

ped. ucitelji
pedagog
pedagog
pedagog
pedagog
pedagog
pedagog

povjerenstvo
ped.def
pedagog
povjerenstvo
povjerenstvo

travanj,
svibanj,
lipanj,
lipanj,kolovoz
lipanj

rujan

tijekom godine

Tijekom godine

Po planu

Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine
Tijekom godine

Tijekom godine

25 sati tjedno
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2.4.5. . Pracenje i rad s darovitom djecom
2.5.Savjetodavni rad stru¢nih suradnika

2.5.1.Grupni i individualni savjetodavni rad s u¢enicima
2.5.2.Grupni i individualni savjetodavni rad s
roditeljima

2.5.3.Grupni i individualni savjetodavni rad s uciteljima
2.5.4.Savjetodavni rad sa stru¢nim i poslovodnim
tijelima

2.5.5.Grupni i individualni savjetodavni rad s
struénjacima

2.6.Profesionalno priopéavanje i usmjeravanje
ucenika

2.6.1.Upoznavanje ucitelja s poslovima PO

2.6.2. Upoznavanje individualnih karakteristika uc¢enika
2.6.3.0drzavanje predavanja za ucenike i roditelje
2.6.4.0Organizacija izlozbi o zanimanjima
2.6.5.Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja

pedagog
pedagog
pedagog
pedagog
pedagog

pedagog
pedagog
pedagog
pedagog
ped.-pred. sred. sk.
pedagog
pedagog
pedagog

ped. zdrav. djel.

Tijekom godine

Tijekom godine

Tijekom godine

2.6.6.Pomo¢ razrednicima u radu na PO pedagog
2.6.7.Savjetodavna pomoc¢ ucenicima s posebnim pedagog,rod.
potrebama Ped. uc.
2.6.8.Suradnja s Sluzbom za Prof.usmjer. i CISOK-om | Pedagog,razrednik
2.6.9.Upisi u srednju Skolu
2.7.Zdravstvena i socijalna zastita ucenika
2.7.1.0rganizacija zdravstvenog pracenja ucenika
2.7.2.Rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj
kulturi
2.7.3.Upoznavanje i pracenje socijalnih prilika uc¢enika
2.7.4.Pomo¢ uciteljima u ostvarivanju soc.-za$-potreba
2.7.5.Briga za socijalne odnose u razrednim odjelima
4 sata tjedno

3.VREDNOVANJE OSTVARENIH B .
REZULTATA,STUDIJSKE ANALIZE I Pedagog Tijekom godine
ISTRAZIVANJA pecagos Stjecanj

edagog Rujan

3.1.Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata
3.2.Polugodisnja analiza ostvarenja Skolskog programa
3.3.Analiza i izvjesc¢e na kraju skolske godine
3.4.Utvrdivanje mjera za unapredivanje rada
3.5.Analiza utjecaja rasterecenja u radu na uspjeh
Ucenika

Ped. rav.,ucitelji
Pedagog, ravnatelj

Tijekom godine
Tijekom godine

4. STRUCNO USAVRSAVANIJE ODGOJNO

OBRAZOVNIH DJELATNIKA

4.1. Struéno usavrS$avanje strucnih suradnika

4.1.1.Pracenje strucne literature i periodike
4.1.2.Skupni oblici strué¢nog usavrsavanja izvan skole
4.1.3.Stru¢no-konzultativni rad sa stru¢njacima
4.1.4.Rad u odgovaraju¢im strukovnim udruzenjima

4.2. Stru¢no usavr$avanje nastavnika

pedagog
pedagog
pedagog
pedagog

ped. rav.

pedagog
ped. rav. men.

Tijekom godine

Tijekom godine

3 satatjedno

22




pedagog
pedagog

4.2.1.Pomo¢ u izradi godiSnjeg programiranja stru¢nog

usavr$avanja i pracenje ostvarivanja

4.2.2. Pracenje rada i pruzanje pomoc¢i pripravnicima

4.2.3. Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli

4.2.4. Priprema i odrzavanje stru¢nih predavanja

4.2.4. Upoznavanje ucitelja s novom nastavnom
opremom

5. DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
STRUCNOG SURADNIKA

5.1. Bibliote¢no-informacijska djelatnost
5.1.1. Pribavljanje stru¢ne i druge literature
5.1.2. Briga o preplati odgovarajuce periodike
5.1.3. Informatizacija aktivnosti skole

5.2. Dokumentacijska djelatnost

Pedagog
5.2.1. Briga o skolskoj dokumentaciji pedagog
5.2.2. Vodenje dokumentacije o nastavi pedagog
5.2.3. Briga o uciteljskoj dokumentaciji pedagog
5.2.4. Izrada i ¢uvanje ucenicke dokumentacije pedagog
5.2.5. Ostale dokumentacije
6.0OSTALI POSLOVI
6.1.0stali poslovi i zadaci koje je potrebno realizirati na | pedagog

osnovu posebnih zahtjeva i potreba tijekom godine

pedagog, ravnatelj

Tijekom godine

2 sata tjedno

2 sata tjedno

UKUPNO

40 sati tjedno

5.3 GODISNJI PLAN I PROGRAM STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA

POSLOVI1ZADACI

IZVRSITELJI

VRIJEME
REALIZACIE

1. 1.1. POSLOVI UPISA | FORMIRANJE ODJELA
1.0Organizacija upisa djece u prvi razred -Clanovi strué. | Veljaga- lipanj
2. Priprema materijala za ispitivanje djece dorasle za upis u 1. | radne skupine, | Veljaca
razred -Lijec¢nik,
N 3.Prikupljanje podataka o djeci iz pred$kolskih ustanova predskolske Ozujak-travanj
E 4.Ispitivanje spremnosti djece za Skolu ustanove OZujak-travanj
P 5.Statisticka obrada primijenjenih testova Travanj-
O svibanj
S 6.Individualni razgovori s roditeljima s ciljem prikupljanja Ozujak
R podataka
E 7.Individualni razgovori s roditeljima o rezultatima testiranja Lipan;j
D spremnosti za Skolu
A 8.Utvrdivanje mogucih poteskoca i organizacija procesa Ozujak
N prac¢enja ucenika u odgojno obrazovnom procesu
9.Suradnja s roditeljima DTUR (amnesticki podaci, priprema Tijekom
djece) godine
P 10.Formiranje odjela 1. razreda Lipanj-kolovoz
E 11.Pomo¢ i prac¢enje u adaptaciji uc¢enika prvih razreda Tijekom
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godine

1.2.UCENICI S POTESKOCAMA U RAZVOJU -Stru¢ni Tijekom
suradnici godine
1.Identifikacija u€enika s potesko¢ama u razvoju -Skolski Tijekom
lije¢nik godine
2.Prikupljanje i obrada podataka o uéeniku (uéitelj, roditelj) | -Vanjski Tijekom
suradnici godine
3.Prikupljanje lije¢nickih nalaza Tijekom
godine
4.Ukljuc¢ivanje ucenika u psihologijsku obradu Tijekom
godine
5.0brada i analiza rezultata ispitivanja Tijekom
godine
6.1zrada psihologijskog nalaza i misljenja Tijekom
godine
7.Rad u stru¢nom povjerenstvu skole za utvrdivanje Tijekom
psihofizi¢kog stanja DTUR godine
8.Upucivanje ucitelja na metode rada DTUR Tijekom
godine
9.Savjetovanje ucitelja u izradi prilagodenih programa za Rujan-listopad
djecu DTUR
10.Koordinator za pomo¢nike u nastavi Tijekom
godine
11.Provodenje edukacije pomo¢nika u nastavi Kolovoz-rujan
12.Individualni rad sa DTUR Tijekom
godine
13.Pracenje 1 statistiCko vodenje evidencije obrazovnih lipanj
postignu¢a DTUR
14.Suradnja s vanjskim ¢lanovima stru¢nog tima na Tijekom
konkretnim problemima godine
1.3.DAROVITA DJECA -Clanovi
Prepoznavanje i identifikacija darovite djece struéno radne | Tijekom
skupine godine
Provodenje razli¢itih oblika podrske darovitim ucenicima -Tim za Tijekom
kvalitetu godine
1.4.0SPOSOBLJIAVANJE UCENIKA ZA SAMOSTALNI RAD | UCENJE
1.Individualni rad s u¢enikom na osposobljavanju za -Clanovi Tijekom
usvajanje racionalnih metoda ucenja stru¢no radne | godine
2.Grupni rad s ucenicima, tematski satovi razrednika skupine Tijekom
godine
1.5.PROFESIONALNO INFORMIRANIJE | PROFESIONALNA -Clanovi
ORIJENTACIJA stru¢no radne
1.Sudjelovanje u prikupljanju informativnih materijala za skupine Tijekom
ucenike, uredivanje informativnih panoa -Skolska godine
2.Suradnja pri provodenju ankete Zavoda za zaposljavanje o | lijecnica 1.polugodiste
profesionalnim namjerama ucenika -0ds; el.< za
3.Suradnja s CISOK-om upucivanje roditelja i u¢enika na profgsmnalgo Prema
dodatno informiranje i suradnju s CISOK usmjeravanj€ | ragpolozivom
CISOK terminu
4. Tematski satovi razrednika Tijekom
godine

5.Informiranje roditelja o profesionalnom usmjeravanju te

2. polugodiste
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svim informacijama znac¢ajnim za upis u srednju skolu
(individualno i grupno)

6.Psihologijska obrada i savjetovanje ucenika i roditelja u 2.polugodiste
cilju izbora zanimanja
7.Dijagnostika 1 redijagnostika ucenika s teSko¢ama u Tijekom
razvoju godine
8.Individualni savjetodavni rad s uc¢enicima i roditeljima Tijekom
godine
9.Suradnja s SS-prijenos informacija i dostava Lipanj-srpanj-
dokumentacije kolovoz
2.1.RAD NA ODGOJNOJ PROBLEMATICI -Clanovi
1.Sudjelovanje u analizi odgojne situacije u skoli stru¢no radne | Tijekom
skupine godine
2.Provodenje sociometrijskog ispitivanja u svrhu analize Tijekom
razredne klime kao i polozaja pojedinca u grupi (po potrebi) godine
3.Sudjelovanje u obradi rezultata sociometrijskog ispitivanja Tijekom
godine
4.Sudjelovanje u prezentaciji rezultata sociometrijskog Tijekom
ispitivanja i razgovor s uc¢enicima. Savjetovanje ucitelja. godine
5.Pomoc¢ uciteljima u mijenjaju losih socijalnih odnosa u Tijekom
grupi godine
6.Intervencije Tijekom
godine
7.Suradnja s drugim institucijama (Hrvatski zavodi za Tijekom
socijalni rad, MUP...) godine
8.Sudjelovanje u radu vijeca ucenika (prema potrebi ) Tijekom
godine
2.2.SAVJETODAVNI RAD -Clanovi
1.Savjetodavni rad s uenicima strune radne | Tijekom
skupine godine
2.Savjetodavni rad s roditeljima Tijekom
godine
3.Savjetodavni rad s uciteljima Tijekom
godine
4.Savjetodavni rad s pomoc¢nicima u nastavi Tijekom
godine
2.3.PREVENCIA -Clanovi
1.Rad sa skupinom u riziku strune radne | Tijekom
skupine godine
2.Pomoc¢ 1 upute uciteljima u odabiru tema za SR Tijekom
godine
3.Koordinacija 1 suradnja s uciteljima Tijekom
godine
2.4.ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA, SKRB ZA -Clanovi
MENTALNO ZDRAVLIE stru¢ne radne
1.Suradnja s stru€njacima na podru¢ju mentalne, zdravstvene | skupine Tijekom
1 socijalne skrbi u lokalnoj zajednici Skolski godine
lijecnik,
NZJZ, HZSR
1.10.UNAPRJEDENJE RADA SKOLE -Clanovi
1.Suradnja s timom za kvalitetu struéne radne | Tijekom
skupine godine
2.Suradnja u provedbi Vrednovanja i Samovrednovanja -tim za
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3.Suradnja u provedbi Nacionalnih ispita kvalitetu Ozujak
-ravnatelj
2.1. PRIPREMANJE SKOLSKIH ODGOJNO- -Clanovi
OBRAZOVNIH PROGRAMA I NJIHOVE REALIZACIJE | stru¢ne radne
1.izrada izvedbenog programa rada psihologa skupine rujan
2.suradnja pri izradi prilagodenog programa za djecu s -tim za Rujan-listopad
= teSko¢ama u razvoju kvalitetu
S 3.1zrada programa rada pomoc¢nika u nastavi -ravnatelj kolovoz
8 4.Suradnja u izradi kurikuluma stru¢nih suradnika Rujan
&
5‘ 5. Izrada izvjesc¢a o realizaciji rada psihologa lipanj
Z [2.2. VODENJE DOKUMENTACUE O UCENICIMA -Clanovi Tijekom
E Azuriranje ucenickih dosjea strune radne | godine
< | Izrada razlicitih statisti¢kih podataka skupine
S Izrada razli¢itih obrazaca, popisa
2.3. VOBENJE DOKUMENTACIJE O VLASTITOM
RADU
3.1 KULTURNA I JAVNA DJELATNOST SKOLE
1.Sudjelovanje u manifestacijama javnog zZivota Skole Tijekom
godine
2.Suradnja sa razli¢itim izvanskolskim institucijama i Tijekom
Skolama medusobna suradnja u realizaciji kulturne i javne godine
djelatnosti skole
_ | 3.2.STRUCNO USAVRSAVANJE
% 1.Zupanijsko vije¢e psihologa i Godisnja konferencija Tijekom
=) psihologa godine
;]C 2.Strucne sekcije Drustva psihologa u Splitu Tijekom
— godine
% 3.Samostalno pracenje stru¢ne literature i Casopisa Tijekom
= godine
8 4 Konzultiranje sa vanjskim stru¢njacima proucavanje i Tijekom
- priprema instrumentarija godine
é Sudjelovanje u seminarima u organizaciji AZOO-a 1 HPK
& pracenje vebinara korisnih za unaprjedenje rada
o 3.3. STEDNICE RAZREDNIH I UCITELJSKIH VIJECA Tijekom
™ godine

Napomena:
Planiran broj sati rada: 1776

5.4. PLANIPROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA - KNJIZNICARA

2024/ 2025.

ZADACA SKOLSKE KNJIZNICE
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Skolska knjiznica pruZza obavijesti i spoznaje bitne za uspje$no ukljudivanje u suvremeno
druitvo koje se temelji na znanju i informacijama. Skolska knjiznica omoguéuje uéenicima
stjecanje vjestina za cjelozivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaze im da postanu odgovorni
gradani.

IFLA-in i UNESCO-v MANIFEST ZA SKOLSKE KNJIZNICE
Ciljevi:

- razvijanje pismenosti

- razvijanje informacijske i informaticke pismenosti

- poucavanje

- ucenje

- kultura

Zadace:
- promicati trajne Citateljske navike i poticati razvoj ¢italacke kulture

- osigurati pristup razli¢itim izvorima znanja

- poticati suradnju medu svim sudionicima odgojno-obrazovnog procesa

cey e

cey e

poslove:
- analizira informacijske potrebe skolske zajednice i potrebe vezane za gradu

- oblikuje i provodi smjernice za razvoj sluzbe

- katalogizira i klasificira gradu

- poducava korisnike kako koristiti gradu

- poducava informacijskim znanjima i vjeStinama

- odgovara na referentne i informacijske upite sluze¢i se odgovaraju¢im izvorima
- promice programe Citanja i kulturna dogadanja

- sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za Skolski program

- sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti

- uspostavlja partnerske odnose s vanjskim organizacijama

Djelatnost Skolske knjiznice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada u skoli, a obuhvaca
- neposrednu odgojno-obrazovnu djelatnost

cen e

- strucno-knjizni¢nu djelatnost
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kulturnu 1 javnu djelatnost

PLANIRANI ZADACI I AKTIVNOSTI

VRIJEME
REALIZACIJE

BROJ SATI

NEPOSREDNA ODGOJNO-OBRAZOVNA DJELATNOST

rad s u€enicima

- organizirano i sustavno upucivanje ucenika u rad
knjiznice

- odrZavanje sati prema nastavnom planu i programu

- pripremanje, planiranje 1 programiranje odgojno-
obrazovnog rada

- organizirano 1 sistematsko upoznavanje ucenika sa
Skolskom knjiznicom 1 oblicima rada u Skolskoj
knjiznici (1.- 8. razred)

1. razred

Tema: KnjiZznica — mjesto poticanja Citalacke 1

informacijske pismenosti

- ucenike 1. razreda upoznati sa Skolskim

Pravilnikom o radu Skolske knjiznice, nauciti ih
razlikovati knjiznicu od knjizare, upoznati ih s
izvorima ucenja i znanja i njihovoj svrsi, nauciti
ih posudivati, Cuvati i vracati knjige na vrijeme,
pokazati razlike izmedu knjiga (slikovnica,
rjecnik, knjiga

2. razred
Tema : Djecji Casopisi
- ucenike 2. razreda nauciti prepoznati i imenovati
djecje Casopise (naslovnica), razlikovati djecji
tisak od dnevnoga tiska i Casopisa, poduciti ih
kako da prepoznaju rubriku i odrede poucnost ili
zabavnost Casopisa (poucno-zabavni list), te
razlikuju casopise prema vremenu izlazenja
(tjednik, mjesecnik), poticati kod ucenika
naviku Citanja djecjih Casopisa, nauciti ih da se
znaju samostalno orijentirati u knjiznici 1
pronadu  zeljenu knjigu, nauciti ih o
opremljenosti knjige (hrbat, korice, knjizni blok)
3. razred
Tema: Put knjige od autora do Citatelja
- ucenike 3. razreda nauciti prepoznati dijelove
knjige (naslovna stranica, sadrzaj, biljeSka o
piscu, izdanje nakladnik) i podatke u knjizi,
nauciti ih imenovati osobe koje su vaZne za

Rujan-lipanj
2024/25.

560
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1.1.4.

nastanak knjige (autor, ilustrator, prevoditelj),
upoznati ih s aktivnostima u knjiznici radi
poticanja Citanja (razvoja Citalacke pismenosti) i
uporabe knjiznice u ucenju

4. razred

Tema: Referentna zbirka — priru¢nici

- ucCenike 4. razreda upoznati s referentnom

zbirkom (enciklopedija, leksikon, rjecnik,
pravopis, atlas) 1 nadinima njene uporabe,
nauciti ih prepoznati referentnu zbirku na
razli¢itim medijima, nauciti ih kako pronaci,
izabrati 1 primijeniti informaciju (informacijska
pismenost)

S.razred
Tema: Sat obrade signaturnih oznaka
- ucenike 5. razreda nauciti prepoznati podrucja

ljudskog znanja (struke), prepoznati i imenovati
znanosti, nauciti ih pronaci knjigu na polici uz
pomo¢ signature, objasniti im katalozni opis,
pouciti ith kako prona¢i knjigu u knjiznici uz
pomo¢ knjiznicnog kataloga, pouciti ih
samostalnoj uporabi izvora informacija i
njihovom vrednovanju

6. razred

Tema: Samostalno pronalazenje informacija

- uCenike 6. razreda pouciti sustavu Univerzalne

decimalne klasifikacije (UDK) i kako prema njemu

pronaci knjigu u knjiznici, poduciti ih koriStenju

kataloga pri pronalazenju informacija za potrebe

problemsko-istrazivacke i projektne nastave, nauciti ih

samostalnoj uporabi predmetnice, na¢inima

pretrazivanja i izvorima informacija za rjeSavanje

problemsko-istrazivackih zadaca

7. razred

Tema: Informacijsko ¢itanje

- ucenike 7. razreda poduciti uporabi podataka iz

razli¢itih Casopisa pri oblikovanju informacija,
te razlici izmedu tiskanog 1 elektroni¢kog
Casopisa, naucCiti ih citirati, pronaci citat i
uporabiti ga, te usvojiti citiranje literature pri
izradi referata 1 zadaca istrazivackog tipa,
pouciti ih pojmu autorstva i intelektualnog
vlasni§tva, osposobiti 1h za pretrazivanje
fondova knjiznica putem e-kataloga (mrezni
katalozi), poduciti ih kako pronaéi odgovor na
pitanje ima li odredena knjiznica neku jedinicu

cen e

trenutacni status, te kako samostalno uociti koje

rRujan-lipan;
Sk. God.
2024/25.
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1.9

O oo 3>

knjige nekoga autora ima knjiznica

8.razred
Tema: Sustav i uloga pojedinih vrsta knjiznica i on- line
katalozi
- ucenike 8. razreda pouciti sustavu pojedinih
vrsta  knjiznica u  Republici  Hrvatskoj
(Nacionalna 1 sveuciliSna knjiznica, narodna,
specijalna i1 Skolska knjiznica) i u svijetu, nauciti
ih raditi biljeske i sazetak, nauciti ih samostalno
pretrazivati fondove knjiznica e-katalogom
(mrezni katalog 1 mrezne informacije) radi
pronalazenja jedinica knjizne grade ili izvora
informacija

Osim tih sadrZaja, neposredan rad ukljucuje i sljedece
aktivnosti:

- satovi medijske kulture u knjiznici

- organizacija nastavnih sati lektire

- rad na odgoju i obrazovanju u slobodno vrijeme
ucenika

- ispitivanje ucenikova interesa za knjigu,
razgovor o proCitanome djelu, gledanim
filmovima

- organizacija kreativnih radionica sa
zainteresiranim skupinama ucenika

- pricanje 1 Citanje bajki 1 prica

- organizirani rad s u¢enicima putnicima

- pomoc¢ slabijim ucenicima pri usvajanju
nerazumljivog gradiva iz pojedinih nastavnih
predmeta

Sudjelovanje na skolskoj priredbi povodom
obiljezavanja proslave sv. Mihovila u Dugopolju
Pocetak $k. Projekta s 1. razredom ,,Citam i priam ti
pri¢u‘

programa jednom u 2 tjedna u trajanju jednog skolskog
sata

Obiljezavanje dana kruha sa grupom Mali Skolski
Obiljezavanje osjet 5. ih razreda knjiznici Marka
Maruli¢a u Splitu povodom mjeseca hrvatske knjige
,Vrijeme je za Citanje! Skolski projekt 2. razredi
Odlazak na kino projekciju 5.1 7. razredi

Radionica Svi Sveti vs Halloween 4. 6. 1 8. raz.
Medunarodni projekt razmjene strani¢nika
(bookmarkera) povodom obiljezavanja Medunarodnog
mjeseca Skolskih knjiznica

Tematska radionica povodom Bozi¢a i Nove godine (1.-
4. raz), Citanje priCa za nizZe razrede i izrada likovnih
radova

rujan-lipanj
sk. god.
2024/25.
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Tematska radionica u knjiznici povodom obiljezavanja

10. Valentinova

11. Tematska radionica povodom Blagdana Uskrsa
(1.-4. raz)
Posjet knjizevnika za odabrane ucenike

12. Posjet Oceanografskom institutu 5. razredi
Sudjelovanje odabranih u€enika 5-ih razreda u kvizu za

13. poticanje &itanja u organizaciji OS Prolozac povodom
obiljezavanja Medunarodnog dana djecje knjige

14. Obiljezavanje dana materinjeg jezika u knjiznici sa
15. nizim razredima

16. | Provedba projekta 8. razreda ,,Citanjem do zvijezda“

Foto natjedaj Skolski projekt
Kviz u knjiznici Skolski projekt
Izlozba fotografija

17. Izlozba bookmarkera
Obiljezavanje dana tolereancije 16. studenog u suradnji

18. s Udrugom slijepih Split
19. Sudjelovanje u projektu ,,Reading Club*

20.

21

22.

23.

24.

2. STRUCNO-KNJIZNICNA DJELATNOST
2.1. Izrada godisnjih planova i programa rada: knjiznice,
2.2. izvannastavne aktivnosti.

2.3. Pripreme za izvodenje nastavnih satova.

2.4, Upis novih ¢lanova

2.5. Informiranje ucenika i nastavnika o novoj gradi
Nabava knjizne 1 ne knjizne grade (kupnja, zamjena,
dar)

2.6. Stru¢no usavrsavanje (skupovi u organizaciji AZZO-
a,HUSK A-a,mati¢ne sluzbe, Gradske knjiznice Marka
Marulica,

2.7. | Pracenje nove knjizne produkcije, promocija i izlozbi
knjiga, recenzija, kritika, bibliografija, kataloga
izdavaca i nakladnika

2.8. Suradnja s predstavnicima izdavackih kuca
prijem grade i njezin raspored, inventarizacija (za sve
vrste grade posebno), klasifikacija i katalogizacija
tehnicka obrada (pecat, signatura, naljepnice), smjestaj
na police

2.9. Izlu¢ivanje knjizni¢ne grade

2.1.0. | Informiranje ucenika i nastavnika o novoj gradi
2.1.1. | Pripreme za kraj Skolske godine (vracanje i inventura
posudene grade i otpis grade)
2.1.2. | Izrada izvje$c¢a o radu za Skolsku godinu rujan-lipanj
2.1.3. | Obrada grade: invetarizacija, signiranje, klasifikacija i Sk.god.
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2.1.5.
2.1.6.
2.1.7.
2.1.8.

2.1.1.1.

2.1.1.2.

katalogizacija, otpis

Organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici
Cirkulacije grade - posudba

Uredivanje mrezne stranice knjiznice

Rad s uc¢enicima u ¢itaonici. Savjet pri izboru grade,
upute o tehnici rada na izvoru, zajednicko Citanje,
razvijanje kulture govora i pisanja.

Razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja.
Razvijanje radnih navika i1 kulturnog ponasanja u
knjiznici.

Narudzba lektirnih naslova u dogovoru s uciteljima

cen e

Pracenje  statistickih  pokazatelja o  koriStenju
Izrada popisa prinova i pisanih prikaza knjiga
Informacijska djelatnost, odgovaranje na korisnicke
upite, sustavno izvjeS¢ivanje korisnika  Skolske
korisnika na koriStenje izvora informacija u Skolskoj
knjiznici 1 drugim  knjiZznicama, kontinuirano
informiranje nastavnika o sadrzaju strucnih ¢asopisa
Pra¢enje pedagoSko-psiholoSke, metodicke 1 djecje
literature, strucnih Casopisa 1 literature s podrucja
nakladnika, bibliografije)

Izrada GodiSnjeg plana i programa rada, GIK-a i
Godisnjeg izvjesca o radu

Programska obrada knjizne i1 ne knjizne grade (program
Metel Win)

2024./2025.

869

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST

3.1.

3.2.
3.3.

3.4.
3.5.

3.6.

Organizacija, priprema 1 provedba kulturnih sadrzaja
(tematske 1 prigodne izloZbe, susreti u skolskoj
knjiznici)

Knjizevni susret u godini Citanja

Sudjelovanje u organizaciji Skolskih priredbi,
obiljezavanje obljetnica i blagdana

- Mjesec hrvatske knjige 15. listopada — 15.
studenog

- Dan kruha — tijekom listopada

- Dan pada grada Vukovara 18. studenog

- Bozi¢ u skoli

- - Uskrs

- Medunarodni dan djecje knjige 2. travnja

- Dan hrvatske knjige 22. travnja

- Svjetski dan knjige i autorskih prava — No¢
knjige 23. travnja

rujan-lipanj
Sk. God.
2024/25.

70
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- Proslava sv. Mihovila — dan op¢ine Dugopolje
IzloZzbe u Skolskoj knjiznici uz znaCajne obljetnice
(tematske izlozbe, izlozbe knjiga, slika, ucenickih
radova, fotografija, sitnog tiska, promotivnih materijala,
periodike, elektronicke grade), prigodno uredivanje
Suradnja s kulturnim ustanovama koje se bave
organiziranim radom s djecom i mladezi u slobodno
vrijeme (narodne knjiznice, udruge)
Uredivanje panoa prema prigodnim datumima
(Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica, Mjesec
hrvatske knjige,Valentinovo u $koli, Dani hrvatskog
jezika, Dan djecje knjige, No¢ muzeja...)
Suradnja s kulturnim ustanovama Gradska knjiznica
Marka Maruli¢a, Muzej Grada Splita, Arheoloski
muzej, galerija Ivana MeStrovica. ..

Gradsko kazaliSte mladih Split, Gradsko kazaliste

lutaka Split, gostujuca kazaliSta)

STRUCNO USAVRSAVANJE

1. Individualno stru¢no usavrSavanje (pracenje

relevantne literature iz podrucja knjiznicarstva 1

informacijskih znanosti, posebno informatologije)

4.2. Skupno stru¢no usavrSavanje (sudjelovanje na

stru¢nim skupovima Zupanijskoga struénoga vijeca za

strutne  suradnike-knjizni¢are =~ osnovnih  Skola
Splitsko-dalmatinske ~ Zupanije, seminari u

organizaciji Mati¢ne sluzbe Gradske knjiznice Marko

ey e

cen e

cen e

70

SURADNIJA S UCITELJIMA I STRUCNIM
SURADNICIMA

- Suradnja S ravnateljem, uciteljima,
psihologinjom, defektologinjom, tajniStvom i
grade 1 u razvoju Skolske knjiznice

- Suradnja s uciteljima razredne nastave i
hrvatskoga jezika na utvrdivanju plana lektire i
nabave lektirnih naslova

- Pomo¢ nastavnicima pri realizaciji nastavnih
sati izborom potrebne stru¢ne literature,
Casopisa i neknjizne grade

rujan-lipanj
Sk.god.
2024./2025.

175
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UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA

GODISNIE: 1744
Violeta Gaspi¢, stru¢ni suradnik-knjiznicar
5.5 Plan rada tajniStva
Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine
Mjesec SadrZaj rada Broj sati
IX. -VIII. | Organizacija rada u tajnistvu
X. Izrada statuta i drugih akata
Stalno Odlaganje, ¢uvanje i davanje na uvid akata i vodenje pismohrane skole
Po potrebi | Organiziranje provodenja referenduma
IX. -VIIL | RjeSavanje sluzbenih spisa samostalno i uz pomo¢ ravnatelja
Savjetodavno sudjelovanje, po potrebi, u radu Skolskog odbora i drugih organa
IX. —VIIL
Obavljanje stru¢nih administrativnih poslova u vezi s upisom ustanove u sudski registar,
XI. upis promjena i dr.
Po potrebi | Zastupanje skole u pravnim poslovima po ovlaStenju ravnatelja
X. Izrada statistickih podataka za Drzavni zavod za statistiku
IX., tijekom o
sodine Sastavljanje ugovora o radu
Tijekom .. .. . . . . . .
sodine Prijava i odjava zaposlenika na mirovinsko i zdravstveno osiguranje
Po potrebi | Pripremanje rje$enja, odluka i dr.
Tijeks . e . R . Ly
m‘fjin‘;’,m Organizacija i kontrola rada zaposlenika na ¢iS¢enju i odrzavanju Skolskog prostora
IX. -VIIL | Vodenje evidencije o radnom vremenu zaposlenika
Tijekom | Prijava podataka nadleZnom ministarstvu o novim zaposlenicima, prijava promjena te
godine odjava zaposlenika
Tijekom . .. . . «
cadine Pripremanje i provodenje postupaka javne nabave za potrebe Skole
XI. Unosenje podataka o zaposlenicima i drugih podataka u E-maticu
Po potrebi | Vodenje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora
stalno Pracenje zakonskih propisa vezanih za rad skole
stalno Suradnje s ravnateljem, uciteljima i racunovodstvom $kole
Tijekom . .. . “
sodine Primanje i otpremanje poste
Tijek . .. .. . .y .. .
Uem?drﬁw Vodenje dokumentacije o zaposlenicima i mati¢ne knjige zaposlenika
Po potrebi | Sudjelovanje u raznim organizacijskim poslovima u $koli po nalogu ravnatelja skole
Ostali nenavedeni poslovi po nalogu ravnatelja Skole, a koji nisu u suprotnosti s radnim
Po potrebi | mjestom tajnika skole
VIIIL. Koristenje godidnjeg odmora
UKUPNO SATI RADA : 1872
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BROJ SATI GODISNJEG ODMORA :

216

SVEUKUPNI BROJ SATI:

2088

5.6. Plan rada rac¢unovodstva

Poslovi i radni zadaci tijekom Skolske godine

Mjesec

Sadrzaj rada

Broj sati

IX.

-Obracun i isplate place i drugih naknada djelatnicima

- Koristenje godiSnjeg odmora

- Suradnja s MZO i lokalnom samoupravom

- Izrada godiSnjeg plana i programa rada

- Kontrola blagajnickog poslovanja ( uplate i isplate )

- Suradnja s drugim institucijama

- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem

- Izrada statistiCkih podataka (mjesecnih) za Drzavni zavod za statistiku

-Obracun 1 isplate place 1 drugih naknada djelatnicima
- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Potrazivanja od Zupanije ( raduni druge aktivnosti)

- Izrada uvjerenja o prosjeku placa

- Izrada obracuna ( 1.sijecnja — 30. rujana)

- Suradnja s ravnateljem u izradi financijskog plana

- Kontiranje dokumenata

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem
- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Stru¢na usavrSavanja — seminari

- Izrada statisti¢kih podataka (mjesecnih) za Drzavni zavod za statistiku

XI.

-Obracun 1 isplate place 1 drugih naknada djelatnicima

- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Potrazivanja od Zupanije ( raduni druge aktivnosti)

- Kontiranje i knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem

- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Izrada statistickih podataka (mjesecnih) za Drzavni zavod za statistiku

XII.

-Obracun i isplate place i drugih naknada djelatnicima

- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje i knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem

- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Suradnja i pomo¢ u svezi s popisom inventara

- [zrada statistickih podataka (godisnjih) za Drzavni zavod za statistiku
- Izrada statistiékih nodataka (mieseénih) za Drzavni zavod za statistikn
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-Obracun 1 isplate place 1 drugih naknada djelatnicima

- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje 1 knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem

- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Izrada statistickih podataka (mjese¢nih) za Drzavni zavod za statistiku
- Uskladivanje kartica

- KnjiZenja nakon provedene inventure

- Stru¢na usavrSavanja, savjetovanje i seminari

- Zavr$no uskladivanje poreznih kartona ( za Poreznu upravu )

- Izrada zavr$nog raduna i predaja FIN-i, DrZavnoj reviziji i Zupaniji

II.

-Obracun i isplate place i drugih naknada djelatnicima
- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje i knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem
- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- ZavrSna knjizenja

PN z 1 o J T | . 1 .

I11:

-Obracun 1 isplate place 1 drugih naknada djelatnicima

- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje 1 knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem

- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Otvaranje financijskih kartica za novu poslovnu godinu

IV.

-Obracun 1 isplate place 1 drugih naknada djelatnicima
- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje 1 knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem
- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Stru¢na usavrSavanja i seminari

- Tromjesec¢ni obracun (1. sije¢nja — 31. ozujka )

- Obracun i isplate place i drugih naknada djelatnicima
- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje i knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem
- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Stru¢na usavrSavanja i seminari

- Tromjese¢ni obracun (1. sijecnja — 31. ozujka )

VL

- Obracun i isplate place i drugih naknada djelatnicima
- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje i knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem
- Prehrana ucenika ( briga oko uplata )

- Stru¢na usavrSavanja i seminari
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- Obracun 1 isplate place i1 drugih naknada djelatnicima
- Kontrola blagajnickog poslovanja

- Kontiranje 1 knjizenje

- Pracenje propisa u svezi s financijskim poslovanjem
- Stru¢na usavrSavanja i seminari

- Zavr$na knjizenja za prvih Sest mjeseci

- polugodisnji obracun (1. sije¢nja — 30. lipnja )

- KoriStenje godiSnjeg odmora ( /%)

- - Koristenje godiSnjeg odmora ( 1/3)

VUL | - Obrac¢un i isplate plaée i drugih naknada djelatnicima
UKUPNO SATI RADA : 1.748
BROJ SATI GODISNJEG ODMORA : 240
SVEUKUPNIBROJ SATI: 2.088

PLAN PREVENTIVNO-ZDRAVSTVENIH AKTIVNOSTI

1. SISTEMATSKI PREGLEDI

Sistematsko pracenje i nadzor nad zdravljem i razvojem ucenika:

- prije upisa u L. razred osnovne $kole

- sistematske preglede V. razreda osnovne $kole (pracenje psihofizickog razvoja)

- VIII. razreda osnovne $kole u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i sposobnosti s obzirom na
odabrano zvanje

2. NAMJENSKI PREGLEDI

- prije cijepljenja

- za prijem u dacki ili studentski dom

- kod prelaska iz druge Skole

- za Skolska sportska natjecanja

3. KONTROLNI PREGLEDI

Nakon preventivnih pregleda prema medicinskoj indikaciji.
4. PROBIRI

Postupci kojima se u populaciji pronalaze ( probiru) pojedinci u kojih se sumnja na neku bolest ili
poremecaj. Provode se samostalno ili u sklopu sistematskog pregleda.

- poremecaj vida na boje, vidna oStrina, mjerenje tjelesne tezine, visine i indeks tjelesne mase za
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udenike 3. razreda OS

- pregled kraljeZnice te mjerenje tjelesne teZine i visine za uéenike 6. razreda OS
- audiometrija za uéenike 7. razreda OS

5. CIJEPLJENJE UCENIKA PREMA KALENDARU CIJEPLJENJA

Cijepljenje se provodi na temelju Zakona o zastiti pucanstva od zaraznih bolesti, Pravilnika o
nacinu provodenja imunizacije, seroprofilakse i kemoprofilakse protiv zaraznih bolesti te osobama
koje se moraju podvrgnuti toj obvezi.

- I. razred osnovne Skole- cijepljenje protiv ospica, zauSnjaka i rubeole ( MPR) i cijepljenje protiv
djecje paralize (IPV)

-VI. razred osnovne $kole- djeca koja nisu ranije cijepljena ( trebala su biti cijepljena u dojenackoj
dobi) cijepiti ¢e se po shemi 0,1,6 mjeseci

- VIII. razred osnovne Skole- cijepljenje protiv difterije, tetanusa i djecje paralize ( dT+IPV)

CJEPLJENJE PROTIV HPV-a koje je besplatno i dobrovoljno Skolske godine 2021./22.

cijepljenje (HPV) ¢e biti besplatno samo za djecu koja pohadaju osmi razred osnovne Skole.

6. ZDRAVSTVENO ODGOJNI RAD

Zdravstveni odgoj provodi se kao zasebna aktivnost ili intregrirano uz sistematski pregled, odnosno
cijepljenje. Metode rada su predavanje, grupni rad, tribine, radionice, individualni rad.

Obraduju se slijedece zdravstveno-odgojne teme:

I. razred osnovne $kole- Pravilno pranje zuba

IIL. razred osnovne Skole- Skrivene kalorije

V. razred osnovne Skole- Promjene vezane uz pubertet i higijena

VIII. razred osnovne Skole- informiranje roditelja o mogucénosti cijepljenja protiv HPV-a

Druge teme- po potrebi i dogovoru.

7. PREGLED ZA UTVRDIVANJE ZDRAVSTVENOG STANJA I SPOSOBNOSTI ZA
NASTAVU TJELESNE ZDRAVSTVENE KULTURE

Ucenici sa ve¢im zdravstvenim teSko¢ama, kroni¢nim poremecajima zdravlja, pregledom i uvidom
u postojecu medicinsku dokumentaciju mogu biti privremeno ili trajno, djelomicno ili u potpunosti
oslobodeni nastave TZK.

8. PROFESIONALNA ORJENTACIJA- trijaziranje i savjetovanje ucenika VIII. razreda.

9. HIGIJENSKO EPIDEMIOLOSKA ZASTITA

- nadzor nad higijensko sanitarnim uvjetima u Skoli
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- kontrolni pregled prilikom pojave zarazne bolesti u Skoli i protuepidemijske mjerenje

10. RAD U KOMISIJAMA ZA UTVRDPIVANJE PRIMJERENOG OBLIKA SKOLOVANJA

UCENIKA S TESKOCAMA U RAZVOJU
11. OSTALO- po potrebi i dogovoru

S obzirom na trenutnu epidemiolo$ku situaciju, na sjednici Upravnog odbora HDSSM odrZanoj

28.8.2020. godine donesen je prijedlog rada Skolskih ambulanti. Prioritente aktivnosti za Skolsku

godinu 2022./2023. su: sistematski pregledi 8. razreda i pregledi prije upisa u 1. razred OS,

cijeplienje, kontrolni pregledi, miSljenja, preporuke., potvrde, zdravstveni odgoj na daljinu,

savijetovali$ni rad, izvanredne aktivnosti tijekom epidemije.

6. PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada Skolskog odbora

Sadrzaj rada

Vrijeme
izvrSenja

do 7. listopada

e Prihvacdanje prijedloga skolskog kurikuluma 2023.
e Prihvacanje prijedloga Plana i programa rada skole) do 7. listopada
o 2023
e Izmjene i dopune Statuta Skole po potrebi
e Donosenje opéih akata Skole po potrebi
e Suglasnost na prijedlog ravnatelja o zasnivanju 1 prestanku
radnog odnosa po potrebi
e (Odluke o stjecanju i otudivanju imovine Skole po potrebi
e DonoSenje financijskog plana prosinac 2023.
e Rebalans financijskog plana po potrebi
srpanj/kolovoz
e Izvjesce o radu Skole za nastavnu godinu 2024.
e Ostali poslovi po potrebi

6.2. Plan rada UCciteljskog vijec¢a

PLAN RADA UCITELJSKOG VIJECA
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Mjesec Poslovi i zadaci Izvrsitelji
Kolovoz 1.Upute za pocetak Skolske godine
2.Zaduzenja ucitelja za §k.god.2023./24. Ravnatelj
3.Skolski kurikulum
4.Tekuca problematika Pedagog
Ravnatelj, pedagog
Rujan 1.Prijedlog GodiSnjeg plan i programa Skole za
2023./2024. 1 Skolskog kurikuluma
2.Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih Ravnatelj
mjera
3.Proslava Sv.Mihovila i Jeronima-dana op¢ine
Dugopolje
43.Tekuca problematika
Listopad 1.Pravilnik o na¢inima , postupcima i elementima Ravnatelj
vrednovanja u¢enika u osnovnoj skoli
2.Tekuca problematika
Sijecanj 1.1zvjes¢e o realizaciji Preventivnih programa i Pedagog
zdravstvenog odgoja
2.Predavanje-stru¢na tema Pedagog, defektolog
3.Vremenik natjecanja ucenika Ravnatelj
Svibanj 1.Jednodnevni izleti Ravnatelj
3.Skola u prirodi i visednevna terenska nastava Razrednici
4.Dan $kole Svi
Lipanj 1.Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine Razrednici
2.Popravni ispiti 1 povjerenstva Ravnatelj
3.0dluke po prijedlogu razrednih vijeca
4 Nagrade ucenika Razr. vijeca, razrednik
5.Tekuca problematika
Srpan;j 1.1zvjes¢e na kraju godine Ravnatelj, pedagog
2.0Orijentaciona zaduzenja ucitelja za slijedecu Ravnatelj
sk. god.
6.3. Plan rada Razrednog vijeéa
PLAN RADA RAZREDNOG VIJECA
Mjesec Poslovi i zadatci Izvrsitelji
Prosinac % Uspjeh i vladanje ucenika Razrednici
¢ Prijedlozi odgojnih pedagoskih mjera
% Realizacija nastavnog plana i programa Clanovi razrednog
¢ Prijedlozi mjera za unapredivanje odgojnog vijeta
rada
Lipan;j % Utvrdivanje uspjeha u¢enika na kraju $k. godine | Clanovi razrednog

% Dopunski rad i popravni ispiti
+»+ Prijedlozi za pohvale i nagrade, odgojne mjere

vijeca
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¢ Realizacija nastavnog plana i programa

PLAN RADA RAZREDNIKA

Mjesec IzvrSitelji
Planirani zadatci i aktivnosti
1. Rad razrednika s uc¢enicima Razrednik
Tijekom godine % Sat razrednika

+»+ Savjetodavni rad
% Individualni pristupi
¢ Izbor razrednog rukovodstva
¢ Izbor predstavnika u Vijeée uc¢enika

Tijekom godine 2. Rad razrednika u razrednom vijecu Razrednik
% Izvijes¢a o radu razrednog odjela
¢ Prijedlozi za pohvale i nagrade i odgojne
mjere
¢+ Prijedlozi u rjeSavanju problem situacija

Tijekom godine 3. Rad s roditeljima uc¢enika Razrednik
¢ Roditeljski sastanci
¢ Individualni razgovori, informacije

Tijekom godine 4. Administrativni poslovi razrednika Razrednik
% Razredna dokumentacija
¢ Svjedodzbe, Mati¢na knjiga,
% Unos podataka u E-Maticu
% E-dnevnik
% lzvjesca (za statisticku obradu podataka)

6.5. Plan rada Vijeca roditelja

Vijeée roditelja ¢ine predstavnici roditelja uéenika iz pojedinih razrednih odjela Skole. U
Skolskoj godini 2024./2025. broj ¢lanova Vijeca roditelja je 19.

Roditelji uc¢enika svakog razrednog odjela izmedu sebe biraju jednog ¢lana u Vijece roditelja.
Vijece roditelja izmedu sebe bira predsjednika i zamjenika predsjednika.

Planira se odrzati 4 sjednice Vijec¢a roditelja u Skolskoj 2024./2025.
Vijece roditelja daje misljenje:
- o prijedlogu godiSnjeg plana i programa rada i raspravlja o realizaciji godiSnje plana i programa
rada Skole
- razmatra prituzbe roditelja u svezi s odgojno - obrazovnim radom
- predlaze mjere za unapredenje obrazovnog rada
- predlaze svog ¢lana Skolskog odbora
- radi na afirmaciji Skole i svim kvalitetnim oblicima promidzbe, korisnim za sadasnje i buduce
generacije ucenika
- obavlja i druge poslove u skladu sa Statutom Skole
Vijece roditelja ¢e na 2. sjednici (tijekom listopada.) odrediti opSirniji program rada za Skolsku
godinu 2024./2025. Program rada Vijeca roditelja sadrzavat ¢e i aktivno sudjelovanje ¢lanova.

6.6. Plan rada Vijeca ucenika
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Program rada Vijeéa ucenika

Vijeée uéenika OS Dugopolje u §k.god.2023./2024. aktivno u svoj rad ukljuéuje 18 ugenika.

Sjednice vijeca ucenika odrzavat ¢e se po potrebi,a najmanje jednom tijekom svakog obrazovnog
razdoblja.

Program rada
Konstituirajuéa sjednica
% Izbor predsjednika i zamjenika
+*» Zapisnik sjednice
Predlaganje i aktivno sudjelovanje u organizaciji i
realizaciji INA u skoli
% Kulturno umjetnicke (dramska, recitatorska,literarna,
likovna, pjevacki zbor)
% Sportske aktivnosti (koSarka, rukomet, nogomet,
judo, ritmika i ples)

Vrijeme realizacije

rujan

tijekom godine

Osmisljavanje i aktivno ukljucivanje u obiljeZavanju
bitnih nadnevaka
% Dan op¢ine Dugopolje i blagdan sv. Mihovila i

rujan
Jeronima

¢+ Dani kruha listopad
++ Bozi¢ni i novogodisnji program prosinac

% Valentinovo veljaca

% Maskenbal veljaca

¢ Uskrs travanj

s Dan skole svibanj

Poticanje i ukljucivanje u konstruktivnu realizaciju
projekata na nivou Skole:
,Zdrav za 5% Sijecanj
Osmaska vecer lipanj
Predlaganje i pokretanje humanitarnih akcija Prosinac

Koordinacija rada s vije¢em roditelja u realizaciji

tijekom godine
planiranih kulturnih, javnih i Sportskih aktivnosti

Rad na pravima i obvezama ucenika
% Kucni red skole
+ Kodeks ponasanja
»Sanduci¢ povjerenja*
% sugestije
% prijedlozi
Rad na organizaciji pomo¢i u¢enicima koji postizu lose
rezultate u savladavanju nastavnog gradiva
¢ pomo¢ u ucenju

Rujan

tijekom godine

tijekom godine

Najbolji odjel u Sk. god. 2023./2024.
Kriteriji za odabir:
¢ srednja ocjena razreda
% negativno ocijenjeni ucenici
¢ neopravdani izostanci
% pohvale

Tijekom godine
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*+ nagrade
+ pedagoske mjere(opomena, ukor, strogi ukor
9 9 9
reseljenje u drugu skolu
jen)
% broj ucenika s 5,0
¢ odaziv humanitarnim akcijama

Zavrsetak Skolske godine

¢ analiza ostvarenog rada Lipan;j

% sudjelovanje u zavr§nom svecanom dijelu podjela
nagrada i pohvalnica

7. Plan stru¢nog usavrs$avanja i osposobljavanja

Stru¢no usavrSavanje provodit ¢e se kao sastavni dio rada stru¢nih aktiva razredne i
predmetne nastave u Skoli, kao sastavni dio plana rada Ugiteljskog vijeéa, a i kroz ponudene oblike
stru¢nog usavrSavanja izvan Skole u organizaciji Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i
Agencije za odgoj 1 obrazovanje.

Ucitelji su obvezni donijeti potvrdu o stru¢nom usavrSavanju koje se provodi izvan Skole.

Ucitelji ¢e ravnatelju podnositi izvje$¢a o oblicima stru¢nog usavrSavanja izvan Skole, a po
potrebi Ce prenijeti na ostale ucitelje na sastancima stru¢nih aktiva 1 UV-a.

Svaki ¢e ucitelj izraditi plan i program individualnog stru¢nog usavr$avanja prema obrascu i
skrbiti o njegovoj realizaciji.

7.1. PLAN I PROGRAM RADA AKTIVA RAZREDNE NASTAVE

MIJESEC TEME NOSITELI

AKTIVNOSTI

RUJAN
e |Izbor predsjednika Aktiva razredne

nastave
e Plan i program rada za sk. god.
2024./2025.
e ZaduZenja ucitelja, INA i IUN
Kriteriji ocjenjivanja Predsjednica aktiva
o MeduZupanijski struc¢ni skup za ucitelje
razredne nastave, prijenos informacija
Mara Bali¢, Hani
IviSi¢ i Sanja
BoZinovic¢

o Dogovor za obiljezavanje Dana opcine i
Svetoga Mihovila
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LISTOPAD e Dogovor za obiljesavanje Dana kruhai | Clanoviaktiva
zahvalnosti za plodove
Zemlje
STUDENI A . s
® Dogovor za obiljeZavanje Dana sjecanja
na Vukovar
o Team building - Skriveni habitati
(pjeSacka staza od Bali¢a duba do
parka Skriveni habitati u zaseoku
Dzakidi) - istrazivanje lagane
planinarske staze
PROSINAC
o Dogovor za Skolsku BoZi¢nu priredbu
SIJECANJ ® Primjer iz prakse (radionica za Mara Bali¢
roditelje, roditeljski sastanak)
Tema: Sukob, komunikacija, mirenje
VELJACA ° Dogovor za obiljeZzavanje maskara Clanovi aktiva
OZUJAK
e Dogovor za obiljezavanje Dana voda
TRAVANI _ .
e Dogovor za obiljezavanje Dana planeta
Zemlje
SVIBANJ
o Dogovor za obiljeZzavanje Dana Skole
(jednodnevni i poludnevni izleti)
LIPANJ
® lzvjesce o realizaciji plana i programa,
uspjehu i vladanju ucenika
SRPANJ Godisnji odmor
KOLOVOzZ
® Zavrsno izvjesée o radu Aktiva razredne
naastave

Aktiv razredne nastave ¢ine ucliteljice razredne nastave, uciteljica informatike, vjerouciteljica i
uciteljica engleskog jezika.



Voditeljica aktiva: Mara Bali¢

7.1.1.

UCITELJA PREDMETNE NASTAVE

PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG AKTIVA

. NOSITELJI
VRIJEME SADRZAJ AKTIVNOST]
IzvjeScée o realizaciji plana i programa rada stru¢nog aktiva
ucitelja predmetne nastave u $k.q.2024./2025. diteli akii
Prijedlog izleta, integrirane i izvanucioniCke nastave, projekta V%éifejl'?Plllva
RUJAN Izbor voditelja stru¢nog aktiva za §k.g.2024./2025. raanatte
Plan rada Stru¢nog aktiva predmetne nastave za Skolsku struéni suradnici
godinu 2024./2025.g.
Mjesecno planiranje i programiranje za rujan
Mijese€no planiranje i programiranje za listopad i studeni voditelj aktiva
LISTOPAD Aktual bl tika - discioli 2enik ucitelji PN ravnatelj
ualna problematika - disciplina uenika struéni suradnici
voditelj aktiva
Mjesec€no planiranje i programiranje za prosinac ucitelji PN
STUDENI . .
Aktualna problematika ravnatelj
stru¢ni suradnici
voditelj aktiva
PROSINAC Mjesgcng planiranje i prograr_mranje za sijeCanj ucitelji PN ravnatelj
Realizacija nastavnog plana i programa
stru¢ni suradnici
voditelj aktiva
x Mjesec€no planiranje i programiranje za veljacu ucitelji PN ravnatelj
SIJECANJ - s . . .
Termini i organizacija Skolskih natjecanja
strucni suradnici
L L . . ucitelji PN voditelj
3 Mjesecno planiranje i programiranje za oZujak aktiva
VELJACA Radni sastanak-tekuéa problematika ravnateljica
strucni suradnici
. Mjesecno planiranje i programiranje za travanj voditelj aktiva
OZUJAK Realizacija nastavnog plana i programa ucitelji PN
Analiza rezultata $kolskih natjecanja ravnatelj
strucni suradnici
L . . R voditelj aktiva
Mjesecno planiranje i programiranje za sviban; u&itelii PN
TRAVANJ Aktualna problematika )

ravnateljica
stru€ni suradnici
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o Mjese€no planiranje i programiranje za lipanj

ucitelji PN ravnatelj

SVIBANJ e Aktualna problematika strucni suradnici
o Napredovanje i uspjeh u€enika V-VIII razreda na kraju
nastavne godine ucitelji PN ravnatelj
LIPANJ e Aktualna problematika stru€ni suradnici
¢ Analiza rada, realizacija nastavnog plana i programa
o Uspjeh u€enika V-VIII razreda na kraju Skolske godine
2024./2025. ucitelji PN
KOLOVOZ e lzvjeSce o radu Stru¢nog vijeca ucitelja predmetne nastave ravnateljica

e Pripreme za pocetak Sk. godine 2023./2024.
¢ Mjesec€no planiranje i programiranje za rujan

strucni suradnici

8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG
RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. Plan kulturne i javne djelatnosti

PLAN ORGANIZIRANJA KULTURNIH DJELATNOSTI SKOLE

VRIJEME PLANIRANE AKTIVNOSTI NOSITELJI
29.09.2024. | Obiljezavanje blagdana Sv.Mihovila i1 .
Dana op¢ine Dugopolje Ravnatel;
-uredenje panoa Clanovi INA i ugitelji
Djecji vrti¢
Listopad «Dani kruha» zahvalnost za plodove zemlje o
2024. -Skolska manifestacija- Ucenici L-V.
-uredenje panoa o
Ucitelji
Roditelji
Prosinac Svecana priredba povodom Bozic¢a 5 ‘ . o
2024. -uredenje razreda,uredenje panoa /likovni i Clanovi INA-i,voditelji
literarni izri¢aji uc¢enika/ . o
Vjeroucitelji
Svi
14.02.2025. | Valentinovo- likovni i literarni radovi ucenika 5
- uredenj e panoa Clanovi INA-i 1 VOditelji
Travanj Obiljezavanje blagdana Uskrsa 5 ' N o
2025. -likovni i literarni izri¢aji u¢enika Clanovi INA-i 1 voditelji
-uredenje panoa _ o
Vjeroucitelji
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Svibanj Obiljezavanje Dana Skole

2025. Svi

Lipanj Zabavni program povodom zavrSetka nastavne

2025. Osmagka veder Svi
Godine

8.2. Skolski preventivni programi

Od ove skolske godine, sve osnovne 1 srednje $kole u Republici Hrvatskoj duZne su provoditi
Skolski preventivni program pod nazivom ABECEDA prevencije. Ryjec je o konceptualnom okviru za
razvoj 1 implementaciju $kolskih preventivnih strategija koje povezuju medupredmetne teme 1 $kolske
preventivne programe.
Svrha Abecede prevencye je osigurati svoj djeci (u€enicima) usvajanje osnovnih znanja 1 vjeStina
potrebnih za uspjesno svakodnevno funkcioniranje 1 razvoj pozitivnog mentalnog zdravlja. Svrha je 1
ujednacavanje prevencijske prakse u svim $kolama na podru¢ju Republike Hrvatske kako bi sva djeca
(u€enicil) imali jednake moguénosti te omoguciti kontinuiranu podrsku uciteljima u planiranju 1
provedbi skolskih preventivnih programa kroz edukacnye za provedbu preventivnih programa na
univerzalnoj razim prevencije 1 kontinuiranu podrsku tijjekom realizacye 1stih.
Uklju€uje primjenu znanstveno evaluiranih preventivnih programa.

Abeceda prevencie obuhvaca pet temelinih aktivnosti:

1. edukacyja 1 senzibilizacyja ravnatelja Skola sa svrhom osiguravanja primjerene podrske planiranju 1
realizacyi preventivnih strategyja u svakoj skoh

2. edukacyja 1 senzibilizacija Zupanijskih voditelja Skolskih preventivnih programa o vaZnosti, nacelima,

sadrZajima 1 modalitetima planiranja i1 realizacije skolskih preventivnih strategija

3. informiranje svih dionika o skolskim preventivnim strategijama (u€iteljska 1 nastavnicka
vijeCa, vije€a roditelja, u€enici)

4. planiranje Skolskih preventivnih strategija (programi za socijalno-emocionalno ucenje,
jaCanje kompetencija roditelja za roditeljsku ulogu)

5. kontinuirana supervizija 1 evaluacija provedbe na razini Zupanijskih vijeca.

U sklopu ABECEDLE prevencye razvijen je minimalan skup aktivhosti koje je u svakom
razredu potrebno provesti s u€enicima 1 s roditeljima, a koje podrazumijevaju rad na razvijanju
socyalno-emocionalnih vjestina: svijest o sebi, samokontrola, odgovorno odlucivanje, socijalna svijest,
vjeStine bitne u vezama 1 odnosima. Tim se aktivhostima ostvaruju
preduvjeti za ostvarivanje specifiCnzh cifjeva preventivinrh programa, a to su:

1. Razvoj samopostovanja 1 pozitivne slike o sebi koja uceniku omogucuje prepoznavanje vlastitih
sposobnosti, 1zraZavanje osobnosti 1 prepoznavanje njegovog doprinosa zajednicl.

2. Razvoj suradni€kih socijalnih vjestina koje ueniku omogucavaju stvaranje

meduljudskih odnosa u kojima uspje$no zadovoljava vlastite potrebe, bez ugroZavanja potreba drugih,
te doprinose uzajamnom razumijevanju, podrsci, osje€aju zajedniStva 1 razvoju prijateljskih odnosa.

3. Razvoj vjestina nenasilnog rjeSavanja sukoba koje uCeniku omogucavaju Cuti 1 razumjeti druge te
dogovarati se, uskladivati 1 suCeljavati bez narusavanja osobnog 1 tudeg integriteta.

Abeceda prevencye obuhvata pripremljene aktivnosti za uCenike kao 1 predavanja za roditelje.
Ukupno je za svaki razred ponudeno 15 aktivnosti za ucenike (po 5 aktivnosti za svaki specificni cilj)
1 dvije za roditelje. Za svaku od dolje navedenih aktivnosti predvideno je vrijeme trajanje od 15
minuta.
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1.t

2.1

3.t

4.r

e POPIS STRUKTURIRANIH AKTIVNOSTI ZA UCENIKE U OSNOVNO]J SKOLI
- PO SPECIFICNIM CILJEVIMA

RAZREDNA NASTAVA
1. RAZVO]J
SAMOPOSTOVANJA
I POZITIVNE
SLIKE O SEBI

(listopad-studeni)

Igre predstavljanja i
upoznavanja

Drvo naseg razreda

To sam ja — ne postoje ista
dva

Poznajem se — mijenjam se —
upoznaj me 1 ti

Knjizica mojih uspjeha
Tko sam ja

Zlatne markice

Sto mi se kod tebe svida
Ljubav

Moje vrijednosti

Razredno ogledalo
Samopostovanje

Odaberi predmet

Mogu — znam - vrijedim
Moji — nasi potencijali
Cvijet 2 -slika o sebi
Osnovni osjecaji (video)
Superherojski stit
-Prizemljenje iz Mindfulness
kratkih vjezbi za djecu
-Sto kod tebe volim

PREDMETNA NASTAVA

RAZVO]

SAMOPOSTOVANJA I

POZITIVNE SLIKE O

SEBI

(listopad-studeni)

-Upoznaj sebe — memory,
-Zlatne markice

2. RAZVOJ
SURADNICKIH
SOCIJALNIH
VJESTINA

(prosinac-veljaca)
Kudica prijateljstva
Prica o zdralu 1 njegovom jatu
Sva lica moijih osjecaja
Nase sli¢nosti i razlike

Dugine boje

Jaidrugi

Knjizica osjecaja
Dolazi nam gost
Nasa prica u Sest slika

Slusa me — ne slusa me

Piramida prijateljstva
Suradnja

Zasto se zovem Pero
Imam pravol!

Tople i hladne pahuljice

-MEMO Sigurno surfanje
-Djeca o pravima djece ili
Covjece, ispravi se
-Crtanje u parovima,
-Pleme

-Duga'

2. RAZVOQ]
SURADNICKIH
SOCIJALNIH
VJESTINA

(prosinac-veljaca)
-Nase zajednicke vrijednosti
-Rastrgano srce

3. RAZVOJ VJESTINA
NENASILNOG
RJESAVANJA SUKOBA

(ozujak-svibanj)

Brizno bice: razredna i Skolska
pravila

Moje sigurno mjesto

Sto nas plasi

Kako ti mogu pomoci?

Ne rugaj se

Moj strah

Zelje i potrebe

Prava djeteta

Nas dogovor o postupanju

Obaranje ruku

Slavimo razli¢itosti
Omotnica

Odgovorna ponasanja
Izgubljeno-nadeno

Napisite kraj price

-Stepenice nasilja — gdje prestaje
igra, a pocinje nasilje?

-Naranca, vjestine asertivnhog
rjesavanja sukoba

-Duga slicnosti 1 duga razlika
-Medalja ima dvije strane

-Moj superjunak, (Kako moj
superjunak rjesava sukobe?)

3. RAZVO] VJESTINA
NENASILNOG
RJESAVANJA
SUKOBA

(oZujak-svibanj)
-Just because" (kratki animirani
film o nenasilnom rjesavanju
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6.1

-Moje unutarnje i vanjsko ja
-Kome sam ja najvaznija 1
najdraza osoba" ("Moja
najdraza" — uvodna aktivnost,
Slika o sebi)

-Mindfulness kratke vjezbe za
djecu

-Stresanje mrava - (kako se
nosimo s neugodnim
osjecajima)

-Moja najdraza

-Moj virtualni profil (jesam li
to uistinu jar)

-Moje psiholoske potrebe
-Prijateljstvo

-Zabe u vrhnju

-Ljepota - spot YouTube
(utjecaj medija na sliku o sebi)

Sto znam o sebi
Vremeplov

Sam svoj ,influencer*
Volim samoga sebe, svog
jedinog sebe

U ravnotezi

Sve moje zivotne uloge
Lov na identitet
Izazov ili prilika

Odraz u ogledalu

Moja budu¢nost

-Tockice
-Suradnja I
-Toranj (suradnja)
-Dam-das

-Nase pozitivno klupko
-Eurozeljeznica: predrasude
-Noz i vilica

-Jacanje zajednistva

-Lijepa rijec, sad nam treba lijepa
rije¢, spot YouTube, prevencija
govora mrznje na internetu

Odgovorno ponasanje na internet
Vodi$ me, vodim te

Crtacka bitka

Zid predrasuda

Na pustom otoku

Prevencija rizicnih ponasanja-
maturalno putovanje

Ljudska prava runda prava
Pepeljuga

Nas bolji razred

Slu§am/ne slusam

Zidovi 1 mostovi

Pri¢aj mi pricu

Moj komunikacijski stil

Mi smo tim

sukoba')

-Jezik zmije 1 zirafe
-Hitno rjesenje
-Konfliktne situacije
-Daali...

-Sendvic poruke

-Crtacka bitka

-Ono $to je rec¢eno nije ono $to se
culo

-Koji je tvoj okidac?

-SMS na ledima

-Izborti (na koji nacin biramo
svoja ponasanja)

Sukobi i nacini na koje ih
rjesavamo

Kanali komunikacije

Pismo osobi nasuprot mene
Boca suradnje

Ljutnja — jedan od najcesé¢ih
osjecaja u sukobu

Sukob i ja

Potrebe i sukobi

Moiji izbori

Pobjeda? Poraz? Dogovor!

U sukobu sa sobom

Iz svake aktivnosti ili specifi€nog cilja moZe se razviti razredni mini-projekt, izraditi plakat 1 predstavit
ga roditeljima, predloziti roditeljima podrZavanje naucene vjestine u obiteljskom kontekstu, moZe se
1izraditi razredna il Skolska tema myjeseca, preventivni program za razred/Skolu...

SMJERNICE ZA UCITELJE sukladno specifiCnim ciljevima:

1.RAZVO] SAMOPOSTOVANIJA I POZITIVNE SLIKE O SEBI

- Svi u€enici 1 roditelji/skrbnici upoznati su sa skolskom preventivnom strategijom I dostupnoj podrsci ucenicima I

roditeljima/skrbnicima u $koli.

- Osoblje ucenicima upucuyje CinjeniCne povratne informacije o njihovom ponasanju, odlukama,

osobinama 1 potie 1th da sami uoCavaju vlastite pozitivne osobine.

- Osoblje potiCu zajednicke aktivnosti u€enika u razredu.
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- U nastavnom procesu realiziraju se sadrZaji medupredmetnih tema koje doprinose razvoju slike o sebi, potencijala
1 radnih navika ucenika, ucenju upravljanja vlastitim emocijama i ponasanjem, prepoznavanju osnovnih emocija,
razvoju empatije.

2. RAZVO] SURADNICKIH I SOCIJTALNIH VJESTINA

- Osoblje kontinuirano razvijanja kvalitetne odnose s u€enicima i njihovim roditeljima/skrbnicima koji se temelje na

medusobnom povjerenju 1 uvaZavanju.
- Osoblje vlastitom komunikacijom daju u€enicima primjer aktivnog I ciljanog slusaca.

- Koriste se ideje ucenika u planiranju zajednickih aktivnosti I rjesavanja razlicitih problema te potice solidarnost u
razredu.

- U nastavnom procesu realiziraju se sadrzaji medupredmetnih tema koje doprinose razvoju komunikacijskih
kompetencija u€enika, prepoznavanju i uvaZavanju potreba i osjeaja drugih, prepoznavanju i procjenama vrsnjackih
odnosa, prepoznavanju, uvazavanju i podrZavanju razli¢itosti.

3.RAZVO] VIESTINA NENASILNOG RJESAVANJA SUKOBA

- Osoblje potiCe ucenike na odgovoran odnos prema sebi, drugima, obvezama, imovini 1 okruZenju.

- Osoblje sudjeluje u stvaranju poticajnog $kolskog okruZenja.

- U nastavnom procesu realiziraju se sadrZaji medupredmetnih tema koje doprinose postivanju dje€jih prava, u€enju
strategija nenasilnog rjeSavanja sukoba, razlikovanju primjerenog od neprimjerenog ponasanja te naina na koje
drustvene norme 1 pravila reguliraju ponasanje 1 medusobne odnose.

- Ucitelji/nastavnici su usmjereni na uocCavanje uCenika koji iziskuju dodatne oblike podrske te s time u vez
kontinuirano suraduju stru¢nim suradnicima.

e POPIS TEMATSKIH RODITELJSKIH SASTANAKA

1.r  Poruke koje Saljemo djeci: odgojni stilovi  (Ne)djelotvorna ponasanja u odgoju

2.r  Roditeljstvo i suradnja Sukobi i nasilje: uloga skole

3.r Samopouzdano dijete — uloga roditel Pravila i granice u odgoju

4.r  Roditeljski utjecaj na djetetovu sliku o sebi Kako postati bolji u¢enik

5.r  Opasnosti na internetu Moje dijete u virtualnom svijetu
6.r Roditeljska uloga Agtresivna ponasanja

7.r  Moja ponasanja u ulozi roditelja Izazovi adolescencije

8.r Komunikacija u obitelji Moje dijete odrasta — §to uciniti?

e PRACENJE PROVEDBE I EVALUACIJA ABECEDE prevencije

Na neposredan rad razrednika nadovezuje se sustav supervizije 1 evaluacije koji je predviden radi
osiguravanja  primjerene  podrske stru€nim  suradnicima, uCitelpma, ali 1 uCenicima te
roditeljima/skrbnicima ucenika koji iziskuju intervencije na razini sekundarne ili indicirane prevencije.
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Odgovornost ravnatelja skole podrazumijeva predstavljanje SPP-a ¢lanovima UV i Vijeéa roditelja te
osiguravanje prepoznatljivosti SPP-a kao odgojnog prioriteta skole.

Voditelf SPP-a duzan je: osigurati podrsku u provedbi (redovni struéni aktivi sukladno predvidenim
terminima), zatim osigurati poveznicu SPP-a na selektiviu i indiciranu razinu prevencije te voditi
proces evaluacije na razini $kole (sukladno uputama voditelja Zupanijskog struénog vijeéa za
preventivne programe.

Pracenje provedbe 1 izvjeStavanje podrazumijeva:
- digitalni upitnik za izvjeStavanje od strane razrednika sadrZi: broj provedenih aktivnosti po
temama,
- kratku procesna evaluacija - kako je protekla provedba aktivnosti, $to se pokazalo kao dobro,
a §to su bile prepreke, zadovoljstvo provedbom,
Radi se na kraju svakog dvomjesecnog ciklusa/odgojno-obrazovnog razdoblja.

HODOGRAM provedbe i praéenja/evaluacije ABECEDE prevencije za OS

Osnowvna Skola

Razvoj Razvoj vjestina

Rawzvaoj - ; —
samopoitovana meth neaisinog [pracear |
i pozitivne slike SC-!EI]:}].'UI!\ rjesavanija sukoba 3% |
& zali | vjedtina
= y |
I 1 Orzujak-
listopad- prosinac- svibanj: rujan, lipang;
studeni: veljaca: & akiivnoek pripremljeni sastanci
5 aktvnost 5 aktivnosti el ienils: obrasc razrednika sa
- - - =
za ucenike, za ucéenike SrciiZng teima struénim
= struéna tema na ROS-u suradnikom
= na ROS-u
=
3 - 5 " = . - T = = 15
z Svaka aktivnost i svako predavanje za roditelje planirano je u trajanju od 15 minuta

Abecedu prevencije osmislile su socyjalne pedagoginje koje dolaze 1z:

Agencije za odgoj 1 obrazovanje, znanstvene zajednice, Ministarstva znanosti, obrazovanja 1 mladih,
Nastavno-klini¢kog centra Edukacisko-rehabilitacijskog fakulteta te voditeljice Zupanijskih stru¢nih
vije€a, umirovljenice, strucne suradnice mentorice 1 savjetnice.
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8.3. Plan zdravstveno-socijalne zasStite ucenika

Osiguranje u¢enika od posljedica nezgode

8.4 Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole

Sistematski lijecnicki pregledi svako dvije godine za zaposlenike preko pedeset i svako tri godine za
zaposlenike ispod pedeset godina. Za 2025. planiran je sistematski lije¢nicki pregled za 20
zaposlenika.

8.5 Plan rada Tima za potencijalno darovite u Sk. god. 2024./2025.

1. Tim za darovite

2. RAVNATELJ SKOLE : Zeljko Sparmaje

3. PSIHOLOG: Sanja Bedalov Mitar

4. VODITELJ TIMA PEDAGOG: Ilda Mikuli¢in

5. Mentor matematika : Ljlja Vuc¢kovi¢

6. Mentor Informatika : Ivica Simié

7. Mentor nove tehnologije: Frane Salkovié

8. Mentor prirodoslovlja: Nikica Marinkovié¢
Skolski tim:
- provodi postupak utvrdivanja darovitosti,
- provodi procjenu napretka potencijalno darovitih ucenika i1 utvrduje program rada,
- u suradnji s mentorom izraduje individualizirani kurikulum za uc¢enika,
- koordinira i prati rad s potencijalno darovitim ucenicima,

- pruza stru¢nu pomo¢ potencijalno darovitom uceniku, uciteljima/nastavnicima i roditeljima,

- osigurava povezanost djelovanja svih sudionika u provedbi programa za potencijalno darovitog
ucenika,

- sudjeluje u postupku zavrSavanja Skolovanja u kracem vremenu od propisanog,
- vodi dokumentaciju o potencijalno darovitim u¢enicima,

- izvjeStava uciteljsko/nastavnicko vijece skole o postignutim rezultatima darovitog ucenika.
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KALENDAR RADA

Predvideno . osoba
vrijeme Predviden zaduZena za
SADRZAJ RADA 1eMe 1 o vrijeme
ostvarivanj . provedbu
a u satima
1. POSLOVI PLANIRANJA I PROGRAMIRANJA
1.1. Izrada Plana rada Tima za darovite VI -IX
1.2. Izrada programa dodatne nastave VI-IX
1.3.Izrada individualiziranih programa IX-X
1.4. Planiranje i organizacija Skolskih projekata za poticanje X — VI
izvrsnosti
1.5.Planiranje i organizacija stru¢nog usavrsavanja clanova
. . . . IX-VIII
tima-osposobljavanje za rad s darovitima
1.6.Planiranje nabave opreme i namjestaja za potrebe rada s
. IX-VIII
darovitima
2. SURADNJA S CENTROM IZVRSNOSTI
2.1. Izrada Godi$njeg kalendara rada s darovitima VIII-IX
2.2. Organizacija i koordinacija evaluacije programa rada s
. . IX-VI
potencijalno darovitima
2.3. Organizacija i1 priprema izvanucioni¢ne nastave u suradnji s
Cl IX-VI
4. PROVEDBA POSTUPKA UTVRDIVANJA DAROVITOSTI
4.1. Planiranje, pripremanje i provedba identifikacije IX-V
4.2. Suradnja sa stru¢nom sluzbom CI IX - VII
4.3. Ostali poslovi IX — VIII
5. RAD S DAROVITIM UCENICIMA UNUTAR SKOLE
5.1. Provedba individualiziranih programa IX-VI
5.2. Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i dodatne
IX - VII
nastave
6. OSTALI POSLOVI
6.1. Vodenje evidencija i dokumentacije (mapa ucenika) IX-VI
6.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX - VI

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE:

9. PLAN NABAVE I OPREMANJA

Ugradnja rashladnih uredaja

tijekom $k. god 2024./2025.

Obnavljanje informati¢ke opreme

tijekom Sk. god 2024./2025.

Opremanje ucionica pametnim panelima

tijekom Sk. god 2024./2025.

10. PRILOG

1. Odluke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika
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9. PLAN NABAVE I OPREMANJA

Obnavljanje informati¢ke opreme

tijekom $k. god 2025./2026.

Opremanje u¢ionica pametnim panelima

tijekom $k. god 2025./2026.

Pocetak izgradnje podru¢nog objekta Skole

tijekom k. god 2025./2026.

10. PRILOG

1. Odluke o tjednim zaduzenjima odgojno-obrazovnih radnika

Na osnovi ¢lanka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 58. Statuta
Osnovne 3kole Dugopolje, a na prijedlog ravnatelja $kole, Skolski odbor na sjednici odrzanoj 06.

listopada 2025. godine donosi

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZA 2025./2026. SKOLSKU GODINU.

Predsjed%lskog odbora
Silvam»BQanEic’

Ravnatglj Skole
/ e

//
ieljko/é/pg'r@ljer
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